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SAMEN VOOR ARENDONK 

VOORWOORD                                                               

 

Beste Arendonkenaar, 

Arendonk is een gemeente om trots op te zijn. We vormen een hechte gemeenschap met een sterk 

samenhorigheidsgevoel. We dragen verantwoordelijkheid hoog in het vaandel. We voelen ons thuis in 

onze gemeente, thuis in Arendonk! Dankzij het vertrouwen van vele Arendonkenaren, dankzij hard 

werken, hebben we een nieuwe wind laten waaien door het gemeentehuis. Dankzij jullie steun hebben 

we de verandering echt kunnen tonen. 

En... het werkt. Onze mooie landelijke gemeente verdient dan ook een goedwerkend gemeentebestuur 

dat zorgt voor alle Arendonkenaren met aandacht voor veiligheid, voor welvaart, voor welzijn. We 

hebben bewezen deze bestuursverantwoordelijkheid aan te kunnen. 

In 2006, achttien jaar geleden, zette ik mijn eerste stappen in de politiek. Als jongedame had ik de goesting 

om mee te werken aan onze prachtige gemeente, om na te denken en initiatieven te nemen om onze 

gemeente nog aangenamer te maken. Vanaf het begin betekent ‘politiek’ voor mij: authenticiteit, 

luisteren, zorgen voor anderen, je mening durven en kunnen uiten, respect tonen voor anderen, hard 

werken.  

De voorbije twaalf jaar was ik schepen met de bevoegdheden onderwijs en vrije tijd. Samen met vele 

medewerkers en vrijwilligers heb ik heel wat in beweging kunnen zetten voor onze Arendonkse jongeren 

en verenigingen zoals nieuwe schoolgebouwen, de uitbouw van het sportpark en een nieuwe sporthal. 

Mijn passie ligt in het verbeteren van onze gemeente op alle vlakken, maar met veiligheid als prioriteit. 

Veiligheid gaat over bescherming, maar ook over het creëren van een omgeving waar iedereen zich 

gewaardeerd voelt, waar iedereen zich op zijn gemak voelt. 

Het is een grote eer om als kandidaat-burgemeester lijsttrekker te zijn van een geweldige ploeg. Onze lijst 

is een combinatie van jong en oud, ervaren krachten en nieuwe 

gezichten. Bovenal is het een enthousiast team dat klaar staat om 

samen met alle Arendonkenaren verder te bouwen aan het 

verhaal van Arendonk. Ik kijk ernaar uit om samen met u te 

werken aan plannen en initiatieven die onze gemeente nog 

mooier, dynamischer en aangenamer zullen maken. Met uw 

goedkeuring treed ik graag in de voetsporen van onze huidige 

burgemeester Kristof Hendrickx. 

“Samen voor Arendonk. Thuis in Arendonk.” 

 

 

An Hermans 

Uw kandidaat-burgemeester van Arendonk 

Lijsstrekker N-VA+ Arendonk 
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ONS VERHAAL                                                             
 

In de politiek wordt er vaak gefocust op wat de verschillen zijn tussen partijen, tussen mensen, tussen 

ideeën. Het is veel interessanter om te kijken wat ons bindt, wat ons sterker maakt. Het is tijd om intenser 

samen te werken. De voorbije jaren leerden ons dat N-VA Arendonk en Arendonk Positief (A+) vaak 

dezelfde mening hebben, tijdens de gemeenteraad vaak overeenkomen en zelfs eendrachtig optreden. 

We hebben geleerd dat er veel dossiers zijn waar we hetzelfde einddoel nastreven, dat er veel dossiers 

zijn die ons verbinden. Beide partijen hebben dan ook een hart voor onze gemeente. Schouder aan 

schouder werken we verder aan een nog beter, mooier, leefbaarder, veiliger Arendonk. 

Op 13 oktober worden jullie uitgenodigd om te stemmen. Niettegenstaande dat er voor de 

gemeenteraadsverkiezingen geen opkomstplicht meer is, is het toch belangrijk dat je dit doet. Je vraagt 

je nu misschien waarom? Van alle verkiezingen staan de gemeenteraadsverkiezingen het dichtst bij jou 

en kan het een impact hebben op jouw onmiddellijke leefomgeving. Een lokaal bestuur kan nog écht 

beslissingen nemen die ervoor zorgen dat mensen zich blijven ‘thuis voelen’in de eigen buurt. Dat burgers 

zich ergens goed voelen, verbonden mee voelen, verankerd zijn. 

Er liggen heel wat uitdagingen op ons te wachten, die N-VA Arendonk en Arendonk Positief (A+) samen 

wensen aan te pakken. Ons werk is nog niet klaar. Hiervoor zullen wij op 13 oktober 2024 een duidelijk 

mandaat vragen aan de Arendonkenaren. Het is natuurlijk belangrijk dat jullie weten waarvoor N-VA+ 

staat, welke plannen we hebben om van onze gemeente een nog mooiere plaats te maken om te wonen, 

te werken, te ondernemen en te verblijven. 

Ons verkiezingsprogramma is dan ook het resultaat van een traject vol dialoog. De laatste rechte lijn naar 

de verkiezingen is ingeslagen. N-VA+ trekt vol vertrouwen naar de kiezer met een krachtige lijst en een 

ambitieus programma. Uiteraard is het woord op 13 oktober aan u. Maar wij hebben alleszins de ambitie 

om met onze enthousiaste ploeg verder te werken aan uw veilige thuis in een welvarend Arendonk. 

In deze publicatie stellen we onszelf graag aan u voor. We nemen u mee in ons verhaal aan de hand van 

5 centrale thema’s: Arendonk, een slagkrachtige gemeente - Arendonk, een veilige gemeente - Arendonk, 

een bruisende gemeente - Arendonk, een warme en zorgzame gemeente - Arendonk, een duurzame 

gemeente. 

Het volledige verkiezingsprogramma kan u terugvinden op onze website www.nvaplus-arendonk.be 

 

In dit verkiezingsprogramma nemen we u mee in ons verhaal waar de Arendonkenaar zich thuis voelt. 

Aan de hand van 5 thema’s geven we meer verduidelijking: ‘Arendonk, een slagkrachtige gemeente’, 

‘Arendonk, een veilige gemeente’, ‘’Arendonk, een bruisende gemeente’, ‘Arendonk, een warme en 

zorgzame gemeente’ en ‘Arendonk, een duurzame gemeente’ 

 

 

 

http://www.nvaplus-arendonk.be/
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1. Arendonk, een slagkrachtige gemeente                

 

Het verhaal van N-VA+ is ook een verhaal van bestuurders die hun gemeentefinanciën als 

een goede huisvader beheren. Die dus niet boven hun stand leven, maar de tering naar de 

nering zetten. Die welvaart creëren voor al hun inwoners. Vlaamse welvaart. Dat vraagt sterke 

lokale besturen, met de nodige bevoegdheden en middelen om voor hun burgers beleid te 
voeren. Efficiënt en goed gemanaged. 

Lokale bedrijven zijn de basis van onze welvaart en moeten alle kansen krijgen. Wij 

geven ruimte aan ondernemen en maken van Arendonk een welvarende thuis.  

Moeilijke keuzes worden consequent verdedigd als ze nodig zijn om onze welvaart en die van 

onze burgers veilig te stellen. Armoede bestrijd je niet door geld uit te delen, maar door 
mensen aan een vorming of een job te helpen. Voor wie het moeilijk heeft, wordt gezorgd. 

 

N-VA+ staat voor slagkrachtig gemeentebeleid, zorgt ervoor dat de gemeente snel en 

adequaat kan reageren op uitdagingen en kansen, en zo de leefbaarheid en het welzijn van 

haar personeel en inwoners kan verbeteren. Beslissingen en acties worden zorgvuldig, 

verantwoordelijk en met oog voor de lange termijn genomen. 

 

1.1 Een performant bestuur                                        

De gemeente is het bestuursniveau dat het dichtst bij de burger staat en waar 

klantvriendelijkheid centraal moet staan. Het snel inspelen op vragen, bezorgdheden en 

bemerkingen en het vlot afhandelen van administratieve procedures en dossiers, is onze eerste 

zorg.  

In de komende jaren dienen we op enkele sleutelposities nieuwe medewerkers aan te werven 

omwille van pensionering en/of versterking. Hiervoor legt het aanwervings- en evaluatiebeleid 

van het lokaal bestuur de focus op attitude en competenties. Een sterke inzet op 
kwaliteitsbewaking vinden we daarbij als vanzelfsprekend. 

Als burgers beroep doen op de overheid, verwachten ze een objectieve behandeling. N-VA+ 

beschouwt de neutraliteit en onpartijdigheid van de overheid als een fundamenteel onderdeel 

van onze democratische rechtsstaat. Die neutraliteit vertaalt zich in de werking, deontologie en 
uitstraling van de overheid en deze maken we ook zichtbaar.  
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001 Een uitstekende dienstverlening met de nadruk op klantvriendelijkheid, 

openheid, neutraliteit en duidelijkheid. Bij aanwerving van nieuwe 
personeelsleden vormen deze eigenschappen belangrijke criteria. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

002    Een modern en beperkt ambtenarenapparaat dat snel en doeltreffend inspeelt 

op de verwachtingen van de Arendonkenaar. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

003  Objectieve aanwervingen die gebeuren op basis van examens. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

004 Doelgerichte vormingen doorheen de hele loopbaan. Deze versterken en 

verdiepen de expertise en werkattitude van onze personeelsleden. Dit is de beste 

garantie voor een kwaliteitsvolle dienstverlening aan alle Arendonkenaren. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

005 Een performant kennismanagement: kennisoverdracht tussen gemeente-

personeel is van groot belang om de continuïteit van de diensten en de 

dienstverlening te waarborgen. We documenteren de te volgen procedures in een 

handboek, welke zowel voor nieuwe als ervaren medewerkers een leidraad vormt 

om hun taken zo efficiënt mogelijk uit te voeren. Dit bevordert het leerproces en 

de afstemming van het werk op elkaar. Bovendien wordt de Arendonkenaar op 
deze manier altijd op de meest doeltreffende manier geholpen. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

006 Een transparant bestuur: We informeren onze burgers duidelijk over de stand 

van zaken van hun vraag of dossier en communiceren heldere termijnen 

waarbinnen men een volgende stap kan verwachten. Niets wekt immers meer 

ergernis op dan wanneer men over dergelijke zaken in het ongewisse wordt 

gelaten. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

007 Samenwerking: Gemeentebesturen worden geconfronteerd met meer en 

complexere beleidsdomeinen, waarvan de belangen vaak gemeentegrenzen 

overschrijden. Daartoe werden er in het verleden intergemeentelijke 

samenwerkingsverbanden en intercommunales opgericht. N-VA+ wenst schaal-

voordeel te realiseren door in te zetten op samenwerking met andere gemeenten, 

maar enkel via transparante samenwerkingsverbanden die een voordeel voor de 
gemeente opleveren.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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1.2 Inspraak en participatie                                         

De gemeenteraad is wat ons betreft het hart van de democratie. Verkozenen moeten hun 

verantwoordelijkheid kunnen en durven opnemen. Dit wil zeggen dat ze moeten durven 

beslissen en aan de inwoners uitleggen waarom bepaalde beslissingen genomen worden. Voor 

de burgers moet het duidelijk zijn wat voor hen en de gemeenschap het voordeel is, nu maar ook 
op langere termijn. 

Betrokkenheid is meer dan inspraak krijgen in voorgeprogrammeerde besluitvormings-

processen. Het kan verrijkend zijn om de mening en advies te vragen van de bevolking en 

belangengroepen. Zeker wanneer projecten een directe weerslag hebben op de onmiddellijke 

leefomgeving. Samen nadenken, debatteren over lokale projecten of problemen, scherpt de 
burgerzin aan en heeft een gemeenschapsvormend effect. 

We geven onze inwoners dus ook de verantwoordelijkheid om projecten samen of 

zelfstandig tot een goed einde te brengen binnen het voorziene kader. N-VA+ wil het opnemen 

van deze verantwoordelijkheid stimuleren. De uitvoering van het lokaal beleid ligt in dat opzicht 

niet enkel bij de gemeentelijke administratie, ook de burgers kunnen een nuttige bijdrage 

leveren. We willen daarom samen met onze inwoners het heft in handen nemen om de gemeente 
uit te bouwen tot een aangename en dynamische leef- en werkomgeving. 

 

 

008           In Arendonk dragen we warmte en democratie hoog in het vaandel. We zijn een   

                   gemeente waar geen plaats is voor voorkeursbehandelingen en in de eerste plaats   

                   aandacht wordt geschonken aan ieder individu zonder onderscheid. 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

009             Gemeentelijke adviesraden fungeren als permanent klankbord voor de beleidsmakers.      

                  We zullen opnieuw de werking en samenstelling hiervan evalueren en waar nodig   

                  versterken en/of uitbreiden. 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

010               Het organiseren van informatie- en participatiemomenten bij de start van grote  

         projecten. Het traject betreffende de verschillende ruimtelijke uitvoeringsplannen of   

         de heraanleg van Begijnhof/Wampenberg is zo’n voorbeeld uit de voorbije    

         legislatuur.   

                      Eigenaars, ondernemers, buurtbewoners en geïnteresseerden, betrokken burgers   

                      werden samengebracht en er werd hen de mogelijkheid geboden om hun advies te   

                      geven, ook al zijn ze niet vertegenwoordigd in een adviesraad. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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011                    Arendonkenaren die klachten hebben over het gemeentebestuur of de gemeentelijke  

         diensten, kunnen hier terecht bij een goed werkende gemeentelijke ombudsdienst.    

           Deze behandelt de klachten en bemerkingen discreet en formuleert steeds binnen    

          Een redelijke termijn een antwoord aan de bezorgde burger. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

012               Een slanke overheid houdt niet alleen de belastingfactuur onder controle, maar 

biedt ook ruimte voor de gemeenschap om zelf initiatief en 

verantwoordelijkheid op te nemen. Wat de burger zelf kan, doet de overheid 

niet noodzakelijk beter of goedkoper. Bij zaken waar verenigingen of inwoners zelf 

een uitvoerende verantwoordelijkheid kunnen opnemen, nemen we als overheid 

hoogstens een regisserende rol op. 

 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

1.3 SLIM Arendonk: communicatie en digitalisering  

Als partij staan we voor een transparante overheid. Een proactieve communicatie vanuit die 

overheid is essentieel. Inwoners en andere belanghebbenden hebben het recht te weten wat met 

de publieke middelen gebeurt. De overheidscommunicatie is niet enkel duidelijk en 

verstaanbaar, maar ook eenvormig, betrouwbaar en eenvoudig raadpleegbaar. De gemeente 

maakt daarbij gebruik van diverse kanalen: informatievergaderingen, brieven, 2370, website, 

sociale media, persmededelingen, nieuwsbrieven, ... 

Daarnaast digitaliseren we onze dienstverlening verder, maar waken we erover dat het 

bewaren en verbinden van gegevens efficiënt, maar ook betrouwbaar gebeurt. Technologie en 

digitalisering vormen geen doel op zich, maar zijn een hulpmiddel om enerzijds de 
dienstverlening te verbeteren en anderzijds het de burgers zo comfortabel mogelijk te maken.  

 

013 We publiceren een duidelijk jaarrapport in eenvoudige en klare taal. Zo kunnen 

de inwoners zien wat het bestuur met uw geld Hoewel de  jaarrekening 

aangeeft wat het bestuur het voorbije jaar gepresteerd heeft en hoeveel dat heeft 

gekost, zijn er onder de inwoners weinigen die wijs geraken uit die bundel  met 

tabellen en cijfers. Ook niet- financiële experts hebben het recht om te weten wat 
het lokale bestuur met hun belastinggeld gedaan heeft.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

014 We evalueren alle vormen van communicatiemiddelen en gaan hierbij na 

welke rol ze vervullen en of ze moeten aangepast worden. (leesbare 

briefwisseling, uitbreiding van magazine en nieuwsbrieven 2370 ...) 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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015 Gemeentelijke regelgeving moet transparant zijn: Alle gemeentelijke regels 

(reglementen, verordeningen, procedures, ...) stellen we zo op en communiceren 
we deze via de gemeentelijke website. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

016 Een slim, semi-digitaal bestuur: In tijden van digitalisering kan de gemeente niet 

achterblijven. De Arendonkenaren verwachten heel wat informatie op digitale 

wijze te kunnen terugvinden en te kunnen aanleveren. Echter blijven we ook oog 

hebben  voor zij die nog niet mee zijn in deze digitalisering. Het 
gemeentehuis blijft  laagdrempelig toegankelijk voor al de vragen van de burgers.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

017 Een voldoende uitgebouwde IT-dienst: Momenteel beschikken we hier over 1 

VTE. N-VA+ wil onderzoeken of we deze 1-mans dienst kunnen versterken 

doormiddel van aanwerving en/of samenwerking met andere kleinere besturen.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

018 De snelheidsinformatieborden. Deze kunnen wat ons betreft een meer 

permanent karakter krijgen en leveren ons informatie over de verschillende 

verkeersstromen in  onze gemeente. Welke voertuigen passeren op welk moment 

door welke straat? Onder het motto: “meten, is weten” waardoor we gericht aan 

de slag kunnen met  deze data om bijvoorbeeld inrichting en infrastructuur aan te 

passen. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

019 Een open gemeentehuis, want niet iedereen heeft echter toegang tot de digitale 

wereld. De loketfuncties in het gemeentehuis blijven daarom van onschatbare 

waarde. Daarnaast zijn er computers ter beschikking in onze bibliotheek, 

waardoor iedereen de toegang wordt aangeboden tot online informatie. Daarnaast 
pleiten we ook voor meer openingsuren en op afspraak. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

020 Nieuwe inwoners worden geïnformeerd over het aanbod aan 

vrijetijdsbestedingen en gemeentelijk aanbod. Via een goodybag heten we hen 

welkom in onze gemeente. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

1.4 Financieel beleid                                                    

De lokale overheid functioneert met het geld van de burger en hiermee moet omzichtig worden 

omgesprongen. Tijdens de vorige bestuursperiode is er veel geïnvesteerd in bijvoorbeeld:  
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2 moderne leeromgevingen voor onze kinderen, een nieuwe sporthal voor de verenigingen, 

nieuwe rioleringen en bijhorende aanleg van een nieuw wegdek in verschillende straten, ... . 

Zoals een goede huisvader/-moeder het betaamt, zal de komende 6 jaar weer meer de nadruk 

liggen om reserves op te bouwen voor de volgende noodzakelijke investeringen. Een goed 

financieel beleid is bovendien gebaseerd op feiten en analyses en houdt rekening met 

zowel de korte als de lange termijn. Voorzichtigheid is in dat verband geboden. 

Tot slot moeten we het financieel beleid zowel voor de eigen organisatie als voor de burgers 
simpel houden. Eenvoud is voor N-VA+ Arendonk het kernbegrip. 

 

1.4.1 Lokale belastingen onder de loep 

De lokale belastingen en retributies worden kritisch herbekeken en waar mogelijk 
vereenvoudigd of aangepast en dit met het oog op de vervuiler/gebruiker betaalt. 

 

021  Het niet verhogen van de algemene personenbelasting en opcentiemen op de 
  onroerende voorheffing. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

022 Andere belastingen en retributies die al vele jaren niet meer geïndexeerd zijn, 

worden wel onder de loep genomen. Dit steeds met het oog op de 

vervuiler/verbruiker betaalt. (Bijvoorbeeld: saneringsbijdrage & afvaltarieven 

containerpark). 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

023 Transparante financiën en hierover zal de gemeente dan ook steeds in 

verstaanbare en correcte taal communiceren, zodat de boodschap door 

iedereen juist begrepen wordt.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

024  Indien een belasting meer kost om ze te innen dan dat ze opbrengt, wordt deze 
  afgeschaft of omgevormd. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

025 Sturende belastingen zetten we in om effectief te sturen. Dat kan bijvoorbeeld 

gaan om het aan- of ontmoedigen van bepaalde praktijken of het bijsturen van een 

bepaald gedrag. Die belastingen zijn wat ons betreft een instrument om een 

bepaald beleid te voeren. De inkomsten ervan moeten dan ook besteed worden 

aan een doel dat verband houdt met de belasting. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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1.4.2 Budgetten en meerjarenplannen op orde 

Sluipende budgetverhogingen moeten we te allen tijde vermijden en onnodige marges 

moeten worden ingekrompen. We gaan hier meer inzetten op “budgethouderschap” per 

dienst. Telkens wanneer nieuwe budgetten of meerjarenplannen worden opgemaakt, 

vertrekken we vanuit wat is er nodig en wat kunnen we schrappen om binnen het vooropgesteld 
budget te blijven.   

026 We bevriezen de exploitatie-uitgaven in hun totaliteit of beperken de 

stijging minstens tot een objectieve en relevante maatstaf, zoals bijvoorbeeld de 
inflatie of aangroei van de bevolking. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

027 Binnen het zwembad doen we een efficiëntieoefening. Zo  onderzoeken we hoe het 

zwembad van Arendonk minder verlieslatend kunnen maken zonder hierbij het 

zwembad te willen sluiten.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

028 Wanneer doorheen het jaar bepaalde weloverwogen beleidskeuzes meerkosten 

met zich meebrengen bovenop het voorziene budget (zoals onvoorziene 

opportuniteiten bij een lopend project), compenseren we dat steeds onmiddellijk 

door de verlaging van een ander budget. We staan geen ad-hoc uitgaven toe 

zonder dat het duidelijk is waar het geld vandaan komt. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

029 Investeringen met lange gebruiksduur worden bij voorkeur gefinancierd met 

leningen. We stellen daarom een maximale schuldnorm in, want er moet wel 

over gewaakt worden dat in de meerjarenplanning de schulduitgaven 

gecontroleerd blijven, zodat er voldoende beleidsruimte overblijft voor de 

toekomst. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

030 Aan het begin van de nieuwe legislatuur, bepalen we welke projecten er de 

komende 6 jaar worden gerealiseerd, rekening houdend met de financiële en 

materiële draagkracht van onze organisatie.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

031 Deelnemingen en participaties aan vzw’s, overkoepelende structuren en andere 

organisaties mogen geen vanzelfsprekendheid meer zijn. Bij aanvang van de 
legislatuur nemen we opnieuw alle participaties onder de loep.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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1.4.3 Investeringen met lokale meerwaarde 

Naast de vele investeringen van afgelopen bestuursperiode en het afwerken hiervan, focussen 

we nu op onderstaande grote projecten de komende 6 jaar. Dit laat ons als gemeente toe terug 

een financiële buffer op te bouwen en toch te investeren in noodzakelijke infrastructuur of 

projecten waarvoor de subsidies beperkt in de tijd zijn.  

 

032  Het afwerken van de nieuwbouw/renovatie school Voorheide. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

033 Het zo snel mogelijk aanleggen van de 2 hangende fietspaddossiers (richting 

Retie & Oud-Turnhout). Hierin verlenen we al onze medewerking en voorzien we 

de nodige budgetten om dit te realiseren. Spijtig genoeg zijn we hier afhankelijk 

van een hoger bestuursniveau en hun portefeuille. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

034 Het investeren in een nieuwe brandweerkazerne in de Kerkstraat. 

Aandachtspunt hier is de nabijheid van de school. Bij oproepen zal een licht 

knipperen aan de school en het dichtstbijzijnde kruispunt om de mensen attent te 

maken. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

035 De vernieuwingen van de rioleringen en weginfrastructuur in de 

Leeuwerfstraat, Varenpad, Het Einde en de Hogepedestraat. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

036  De uitvoering van de langverwachte renovatie kerk. 

 

1.4.4 Transparante communicatie van de resultaten 

Het sluitstuk van een goed financieel beleid is de transparante interne en externe communicatie 

van de resultaten. Een kort en overzichtelijk rapport met de belangrijkste cijfers wordt per 

semester opgemaakt en ook met haar inwoners gedeeld via de gemeentelijke website en het 

infoblad. 

 

037 Een strikte budgetopvolging: Op regelmatige basis voeren we een formele 

controle uit en kunnen we de budgetten indien bijsturen. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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038 We behouden steeds het zicht op de totale omvang en samenstelling van onze 

inkomsten, uitgaven en schuld, alsook op de evolutie hiervan op langere 

termijn. Dat overzicht bezorgen we in alle transparantie jaarlijks aan onze 

raadsleden en inwoners. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

039 Automatiseren en vereenvoudigen: Dit blijft de boodschap en gaan verder op 

de ingeslagen weg, zodat er tijd en ruimte vrijkomt om een doordacht, slim en 

efficiënt financieel beleid te voeren. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

 

 

 

 

 

 

 



Pagina | 15  
 

 

2. Arendonk, een veilige gemeente 

Veiligheid is een absolute kerntaak zodat de inwoners zich veilig thuis voelen. Een 

gemeentebestuur staat in voor de veiligheid van haar burgers. We stellen paal en perk aan 

straffeloosheid en zetten daarvoor alle instrumenten in die we daarvoor tot onze beschikking 

hebben. Overlastproblemen laten we niet etteren, maar pakken we krachtdadig aan.  

Een veilige gemeente is de basis van een gemeente in vorm. Bij veiligheid voor een lokaal bestuur 

denken we snel aan de lokale politie. Hoewel dit logisch is, is het slechts 1 deel van het verhaal 

want een veilige gemeente is een collectieve verantwoordelijkheid van zowel politie, het lokaal 
bestuur als van de burgers.  

 

Hoewel de werking van de politie sterk gereglementeerd is kan een lokaal bestuur via het Zonaal 

Veiligheidsplan toch mee wegen op het gevoerde veiligheidsbeleid. Het Zonaal Veiligheidsplan 

wordt opgemaakt door burgemeester(s), procureur des Koning, de korpschef en een 

afgevaardigde van de federale politie. Samen bepalen zij de veiligheidsprioriteiten voor de 

komende 6 jaar. Ook tijdens de looptijd van het plan kunnen politieraadsleden gericht de 
korpschef bevragen om mee het gevoerde beleid de juiste richting uit te laten gaan. 

  

Naast de politie zal de lokale politiek ook zijn verantwoordelijkheid nemen om een veilige  

gemeente te creëren. De meest gekende manier is het beteugelen van overlast via de 

Gemeentelijke Administratieve Sancties (GAS-boetes). Daarnaast heeft de burgemeester en het 

college via de bestuurlijke handhaving zeker ook zijn rol te spelen, maar ook andere 

beleidsdomein zoals ruimtelijke ordening of de jeugddienst kunnen vanuit hun 
vakgebied helpen om jullie gemeente veiliger te maken.  

  

Het sluitstuk van een veilige gemeente zijn onze inwoners. Zij zijn het vaakst aanwezig op 

onze straten en pleinen en kunnen dus ook het meeste zien of doen. Als lokaal bestuur 

ondersteunen we op een gerichte manier de nodige burgerzin. 

 

“Veiligheid is een basisrecht. Het is dé kerntaak van de lokale overheid om ervoor te zorgen 

dat élke burger zich te allen tijd veilig en beschermd voelt. Onze veiligheidsdiensten 

verdienen het allergrootste respect. Alle overlast en criminaliteit – klein én groot – moeten 

we blijven aanpakken.” 
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2.1 Een echte veiligheidscultuur creëren 

De strijd tegen drugs is absolute prioriteit. Druggebruik leidt vaak tot overlast, geweld of 

crimineel gedrag. We streven naar een drugsvrije samenleving en daarbij is voorkomen beter 

dan genezen. Hierbij zetten we in op drie sporen: preventie in nauwe samenwerking met de 

drugspreventieraad, hulpverlening op maat en repressie via GAS-boetes. De omgeving van 

druggebruikers, zoals ouders en gezinsleden, moet nauwer worden betrokken in het kader van 

ontwenning. 

We blijven het initiatief MEGA (Mijn Eigen Goede Antwoord) ondersteunen. Dit is een initiatief 

van de drugspreventieraad in samenwerking met de lokale politie en alle Arendonkse lagere 

scholen. Het project legt de nadruk op drugspreventie en op alle andere vormen van verslaving 

zoals gokken, alcohol, sigaretten en vapes. 

 

 

040                Grensoverschrijdend gedrag wordt niet getolereerd. Op het vlak van agressie,  

          seksuele intimidatie en geweld hanteren we een nultolerantie. We onderzoeken de  

mogelijkheid om vaste camera’s te installeren op gerichte plaatsen die 

gevoelig zijn voor overlast. Camera’s kunnen de politie helpen na een incident 

en verhogen het veiligheidsgevoel. Iedereen moet zich overal in de gemeente veilig 

kunnen verplaatsen. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 



Pagina | 17  
 

 

041 Overlast en grensoverschrijdend gedrag aan bushaltes en op het openbaar 

vervoer moeten kordaat worden bestraft. Dit doen we in nauwe samenwerking 
met de politie en De Lijn. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

042 Kleine criminaliteit en overlast zorgen voor grote ergernis bij de Arendonkse 

inwoners (hangjongeren, vuurwerkbommetjes, graffiti, vandalisme, ...). Deze 

vormen van overlast moeten gericht en kordaat worden aangepakt door de lokale 

politie en de gemeente. Gemeentelijke administratieve sancties (GAS) zijn 
onmisbaar bij de handhaving van overlast. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

043 We gaan voor een burgemeester die geweld, vervuiling en geluidsoverlast 

hard aanpakt. Onze kandidaat-burgemeester zal haar politionele bevoegdheden 

inzetten waar nodig om het samenleven in onze gemeente te verbeteren. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

044 De wijkagent is bij uitstek het lokale aanspreekpunt om problemen en overlast te 

signaleren. We streven ernaar dat elke inwoner zijn eigen wijkagent beter 
kent. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

045 De politie moet efficiënt en doelgericht werken. Tegelijk verwachten we dat de   

politie laagdrempelig toegankelijk is voor alle inwoners. We zijn geen 

voorstander van een schaalvergroting van onze politiezone, ten koste van de 

nabijheid naar onze inwoners toe. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

046 We ondersteunen het bestaande buurtinformatienetwerken (BIN) en 

bekijken samen met andere buurten of er nieuwe initiatieven kunnen worden 

opgestart. 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

047  We zetten in op preventie en sensibilisering door het organiseren van 
infosessies en deelname aan de ‘1 dag niet’-campagne, ter bestrijding van 
inbraken, van de Federale overheid. We geven advies aan inwoners die van plan 
zijn om te (ver)bouwen en verwijzen naar de brochure ‘veilig wonen’. 

 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
048  Het is belangrijk dat organisatoren van evenementen voldoende beveiliging of 

  security voorzien zodat jongeren op een onbezorgde en veilige manier kunnen 
  fuiven. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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049  De politie heeft als taak om wetten en regels te handhaven. Iedereen moet de 

  wegcode respecteren. Gerichte controles zijn een middel om de verkeersveiligheid 
  en leefbaarheid te verhogen. Controles zijn geen doel op zich. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

050 We pakken het fenomeen van ondermijnende criminaliteit aan. Via data-

analyse bepalen we welke bedrijven mogelijks dekmantels zijn voor criminele 

organisaties.  Deze potentiële malafide bedrijven zullen we met de bevoegde 

diensten grondig onder de loep nemen om zo onze handelaars te beschermen 
tegen oneerlijke concurrentie. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

051 Slachtoffers van seksueel geweld, discriminatie of racisme dienen snel, 

laagdrempelig en discreet melding te kunnen doen van hun ervaring. We 

willen daarom gebruik maken van een QR-code verspreidt over verschillende 

discrete en zichtbare plaatsen (bv. De toiletten van horecazaken) waarop het 

slachtoffer zich kan melden en de situatie beschrijven. Zo kunnen we hen direct en 
discreet eerste hulp bieden. 

 

2.2 Hulpverlening via brandweer en ziekenwagen 

 

052 We bouwen een nieuwe kazerne voor brandweerpost Arendonk met ruimte 

voor de integratie van de gemeentelijke ziekenwagendienst. De bestaande 

gebouwen voldoen niet meer aan de huidige normen. Onze hulpdiensten hebben 

nood aan een moderne en aangepaste huisvesting. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

053 De ziekenwagendienst moet behouden blijven in Arendonk. We onderzoeken 

de mogelijkheid om deze gemeentelijke dienst structureel te integreren in de 

hulpverleningszone Taxandria. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

054 Vrijwilligers zijn onmisbaar voor de werking van onze hulpdiensten. Daarom is 

het belangrijk om te blijven inzetten op het werven van nieuwe vrijwilligers. Als 

gemeente willen we een brugfunctie vervullen tussen de brandweer en 

werkgevers bij lokale bedrijven. Zij zouden, net als bij de gemeente, kunnen 

toelaten dat medewerkers bij dringende oproepen de werkvloer mogen verlaten. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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2.3 Mobiliteit en verkeersveiligheid 

Auto’s blijven een onontbeerlijk deel van de mobiliteit van de Vlaming. De verkeersveiligheid, 

zeker voor de zwakke weggebruikers, blijft een grote uitdaging Investeringen in 

verkeersveiligheid zetten we de komende jaren verder. Daarbij besteden we extra aandacht 

aan infrastructuur die de zwakke weggebruiker maximaal beschermt. 

 

In een dynamische gemeente organiseren bewoners, bedrijven, handelaren en bezoekers hun 

activiteiten door middel van efficiënte verplaatsingen van en naar huis, werk, school, winkels, 
sport- en culturele voorzieningen, bedrijven, klanten, vergaderingen of het bedrijventerreinen. 

In een bereikbare gemeente staat niet het vervoermiddel (fiets, bus, auto ...) centraal, 

maar wel de gebruiker. Dit leidt tot een breed scala aan mogelijkheden voor verplaatsing 
waarin iedereen die deelneemt aan het verkeer zijn verantwoordelijkheid moet dragen. 
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055 Een gemeentelijk mobiliteitsplan is cruciaal voor de uitbouw van het 

mobiliteitsbeleid waarvoor de gemeente bevoegd is. Het mobiliteitsplan legt ook 

de visie op de verschillende netwerken voor fiets, te voet, openbaar vervoer en 

auto vast. Daarnaast is het gemeentelijk mobiliteitsplan het kader voor de 

projecten en acties die in samenwerking met andere partners (het Vlaams gewest, 

De Lijn, de provincies ...) gerealiseerd kunnen worden. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

056 Om de veiligheid en toegankelijkheid van routes van en naar scholen te 

verbeteren, maken we een nieuw schoolrouteplan op. Het doel is om kinderen, 

ouders en schoolpersoneel veilige, efficiënte en comfortabele manieren te bieden 

om zich naar  school te verplaatsen, met een nadruk op actieve vervoerswijzen 

zoals wandelen en  fietsen. Ook de veilige wegen naar de verenigingen worden 

hier tegelijkertijd mee in  kaart gebracht. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

057 Hoewel lagere snelheden de verkeersveiligheid kunnen verhogen, zijn we geen 

voorstander om binnen de bebouwde kom zomaar zone 30 in te richten. 

Binnen het mobiliteitsplan worden de gevaarlijke punten mee in kaart gebracht 

waarna we eerst inzetten op aanpassingen op de infrastructuur en 

snelheidsremmende maatregelen vooraleer er overgegaan kan worden naar 

uitbreiding van zone 30 of  fietsstraten. Ook van de zwakke weggebruiker wordt 

er geacht de verkeersregels te kennen en toe de passen. Bovendien is het 

belangrijk om te erkennen dat niet alle straten en gebieden dezelfde 

verkeersdynamiek hebben. Een generieke snelheidsbeperking houdt geen 

rekening met straten waar een hogere snelheid  veilig en wenselijk zou kunnen 

zijn, zoals bredere wegen met minder voetgangers en fietsers. Handhaving vergt 

extra middelen van de politie. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

058 We benadrukken het belang van een snelle realisatie van een vrij liggend 

fietspad naar Retie en Oud-Turnhout. AWV (Agentschap wegen en verkeer- 

wegbeheerder) draagt hier de verantwoordelijkheid.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

059 Bij de inrichting van het openbaar domein moeten we nog meer aandacht 

schenken aan de veiligheid en bereikbaarheid voor fietsers. Waar mogelijk en 

wenselijk willen we de fietspaden integreren (van fietssuggestiestroken tot vrij 

liggende fietspaden) en voorzien we (overdekte) fietsstallingen. Daarnaast is niet 
iedereen even mobiel.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

060 We blijven gevaarlijke verkeersinrichtingen in kaart brengen, nemen 

concrete acties op in ons beleidsplan. 
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

061 Met toegankelijke voet- en fietspaden, maar ook bushaltes hebben we aandacht 

voor de minder mobiele mensen. Kleine aanpassingen aan voetpaden (bv. 
oprijstuk) kan hun mobiliteit verbeteren. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

062 Op het Hoppinpunt aan de het einde van de Vrijheid, komen verschillende vormen 

van openbaar en gedeeld vervoer samen. Op dit mobiliteitspunt kunnen reizigers 

gemakkelijk overstappen tussen verschillende vervoersmiddelen. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

063 Om de leesbaarheid te vergroten werden er aan de processietoer (Koeistraat – 

Hovestraat – Wezenstraat – Vrijheid) fietssuggestiestroken toegevoegd. Het blijft 

opvallen dat niet iedere weggebruiker de verkeersregels kent. We stellen ons de 

vraag of we de verkeersrichting aan de kerk niet anders moeten laten 

stromen om de verkeersveiligheid van de fietser te verhogen en zullen dit dan 

ook onderzoeken.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

064  Meten is weten. Met snelheidsinformatieborden meten we de verkeersstromen, 
  sensibiliseren we de weggebruiker op snelheid. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

065 Zwaar verkeer blijft onze aandacht krijgen, met nog meer controles én een lik 
op stuk beleid. Vrachtwagensluizen zijn hiervoor een oplossing. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

066 Om een hogere veiligheid te garanderen weerden we niet alleen vrachtwagens 

maar ook zware tractoren uit ons centrum. Om die reden moeten de wegen in de 

buitengebieden ook aangepast worden aan landbouwverkeer. Dit kan door 

wegverbreding, maar ook door op enkele plaatsen uitwijkstroken te voorzien, wat 

de veiligheid van de andere weggebruikers ook weer verhoogt. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

067 Met de opmaak van een stoepenplan bekijken we welke voetpaden 

heraangelegd moeten worden en welke misschien onthard kunnen worden.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

068 We voeren een aangepast handhavingsbeleid. Handhaving moet in de eerste 

plaats sensibiliserend werken. Foutparkeerders in de buurt van scholen of 

welke het zicht belemmeren worden aangesproken op hun verantwoordelijkheid. 

We blijven inzetten op gerichte snelheidsacties en trajectcontrole.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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069 We zetten in op sensibilisatie, wat effectiever kan zijn omdat het mensen 

informeert,  motiveert en hun houding verandert, wat leidt tot meer vrijwillige 

en langdurige gedragsverandering. Het creëert een positief kader waarin mensen 

begrijpen en willen bijdragen aan de gewenste gedragsnormen. Eerst 

sensibiliseren daarna sanctioneren. We maken voldoende middelen hiervoor vrij. 

Verkeersopvoeding kan niet alleen via de scholen, maar ook via de 
verenigingen. Dit geldt voor alle leeftijden.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

070 Met een minderhinder-app kunnen burgers onvolkomenheden onmiddellijk 

fotograferen en melden aan onze technische dienst. (bv. Losliggende klinkers, 

aangereden verlichtingspalen ... Maar ook sluikstorten en andere hinderlijkheden 
kunnen hiermee gemeld worden.)  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

3. Arendonk, een bruisende gemeente 

“Van een gemeente een gemeenschap maken houdt in dat de gemeente niet slechts een 

administratieve eenheid is, maar een levendige, betrokken en hechte groep mensen die zich 

verbonden voelen met elkaar en hun omgeving. Dit gaat verder dan alleen het uitvoeren van 

beleid; het gaat om het creëren van een gevoel van samenhorigheid en participatie onder de 

inwoners.” 

 

Van een gemeente een gemeenschap maken, dat is voor N-VA+ de echte uitdaging. Het belang 

van het sociale weefsel in buurten en wijken kan niet onderschat worden. Een gemeente, wijk of 

buurt die aan elkaar hangt: 

• zet dingen in beweging; 

• heeft bewoners die mekaar aanspreken bij problemen (lawaaioverlast, overhangende 

bomen,…) in plaats van meteen naar de rechter of de politie te stappen; 

• zorgt voor de nodige sociale controle en vergroot het veiligheidsgevoel; 

• zorgt voor gelukkigere en gezondere bewoners. 

 

Wat mensen in hun vrije tijd doen, kan perfect bijdragen aan de versterking van 

deze sociale cohesie. Denk maar aan het verenigingsleven, het vrijwilligerswerk, de buurt- en 

wijkwerking, de jeugdwerking en het culturele en sportieve aanbod in de gemeente. Allemaal 
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ideale en noodzakelijke bouwblokken om mensen bij elkaar te brengen en hun banden te 

versterken. 

 

Ook binnen vrije tijd dient er rekening gehouden te worden met mensen met een 
beperking. Als N-VA+ werken we aan een drempelvrije gemeente. 

 

3.1 Omdat mensen verenigen 

Arendonk is bekend om haar levendige verenigingsleven, gedragen door talloze vrijwilligers. Dit 

verenigingsleven speelt een belangrijke rol in het versterken van het sociale netwerk. Door zich 

in te zetten voor de gemeenschap, wordt een bewoner een ware burger. Vrijwilligers zijn 

onmisbaar voor de werking van de vele verenigingen en evenementen en verdienen 

daarom het grootste respect en ondersteuning. 

Arendonk is een dorp met een sterk gemeenschapsgevoel. We maken allemaal deel uit van dat 

gevoel en werken er samen aan. Mensen zoeken elkaar op en delen interesses. We streven 

ernaar buurten, straten en wijken beter met elkaar te verbinden. Een goed voorbeeld 

hiervan was de buurtbabbelbank. We willen de inwoners van Arendonk nog meer ruimte geven 
om dit verder te ontwikkelen. 

Het verenigingsleven speelt een cruciale rol in het bevorderen van sociale inclusie, het creëren 

van zorgzame buurten en het bereiken van mensen in kwetsbare situaties. We respecteren 

de eigenheid van jeugdverenigingen, sportclubs, culturele organisaties, seniorenverenigingen en 

wijkverenigingen en waarderen hun waardevolle bijdrage aan de gemeenschap. 

Onze verenigingen willen we opnieuw ondersteunen door infrastructuur aan te bieden en 

logistieke bijstand te verlenen bij bijvoorbeeld evenementen. Voor hun werking keren we 

subsidies uit. Het invullen en controleren van de aanvragen moet gebruiksvriendelijk zijn, met 

een focus op administratieve vereenvoudiging. Bij aanvang van de legislatuur worden de 
subsidiereglementen opnieuw geëvalueerd. 

  

071 We zetten verder in op buurtwerking en geven financiële en logistieke 

ondersteuning aan erkende buurtcomités. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

072 Met het project ‘Buurtbudget’ geven we buurtbewoners een bepaald budget waar 

ze zelf over kunnen beslissen voor hun eigen buurt. We willen bekijken of we dit 

kunnen uitrollen over de hele gemeente. We kiezen niet alleen voor 

ondersteuning bij buurtinitiatieven zoals een straatfeest, maar mikken op 

een frisse mix van kleine en grote plannen die de uitdagingen van de 

betreffende wijk structureel aanpakken en verder uitbouwen. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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073 Buurtinformatienetwerken (BIN's) kunnen ontstaan op vraag van de buurt 

en in samenwerking met het gemeentebestuur en de lokale politie. De BIN's 

dienen in de eerste plaats om preventief te werk te gaan en overlast te voorkomen. 

BIN-netwerken hebben een duidelijk ander doel dan een buurtcomité, maar 
genieten zeker onze ondersteuning. 

 

 

 

 

3.2 Ruimte geven aan jongeren 

Kinderen en jongeren moeten de mogelijkheid krijgen om kind en jongere te zijn. We 

bieden hen kansen om zowel letterlijk als figuurlijk te groeien in hun spel, denken en doen, en 

hun talenten te ontdekken en te ontplooien. 

 

074 We ondersteunen als gemeente de opmaak van een kinderraad in elke school. 

We willen hier graag het initiatief leggen wij de scholen.  
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

075 Kinderen moeten letterlijk en figuurlijk de ruimte krijgen om zich te 

ontwikkelen tot jongeren met zin voor verantwoordelijkheid, binnen een kader 
waar alcoholmisbruik, drugs niet worden getolereerd. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

076 Het MEGA-project voor de leerlingen van het zesde leerjaar waar we ze aanleren 

assertief te zijn en ‘Nee’ te zeggen tegen alle vormen van drugs, hierbij mogen ook 

roken en vapen niet uit het oog verloren worden. We zetten volop in op 

drugspreventie, onder meer door (experimenterende) jongeren en hun 

omgeving intensief te begeleiden. Daarvoor doen we beroep op de lokale politie 
en gemeentelijke drugspreventiemedewerkers. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

077 Naast de buurtspeeltuintjes –en pleintjes focussen we ons op de 3 grote 

speeltuinen  Congobos, Academie en aan het zwembad. We willen bij de aankoop 

van nieuwe speeltoestellen steeds de reflex naar een G-vriendelijk speeltoestel 
maken. Het onderhoud van onze speeltuinen moet een prioriteit zijn.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

078 Samen met buurt- en straatverenigingen blijven we aandacht schenken aan 

buurtpleintjes, speeltuinen en speelbossen. Door gebruik te maken van het 

buurtbudget stimuleren we samenwerking met buurtbewoners om hun 

buurt te verfraaien en een samenhorigheidsgevoel te creëren. Speeltuigen 

worden aangepast aan de noden van de buurt. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

079 Speelvogels maakt sinds enkele jaren gebruik van de gebouwen van de academie. 

We onderzoeken de mogelijkheid naar een duurzame plaats. Het telkens 

wijzigen van locatie schept verwarring voor kinderen en ouders. Ook kinderen 

met een beperking moeten terecht kunnen in een speelpleinwerking. We 

promoten en ondersteunen de werking van opvang De Hei in Dessel verder. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

080 We willen als gemeente het politiereglement aanpassen zodat we geen 

wildgroei krijgen aan nachtwinkels, vapeshops,… 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

081 We bieden jongeren, die samen fuiven en andere festiviteiten willen 

organiseren, ondersteuning via fuifcoaches. Zij staan onze jeugd bij om 

verantwoordelijkheid op te nemen bij het samen organiseren evenementen. We 

willen jongeren die fuiven of evenementen organiseren, duidelijke richtlijnen 

meegeven door middel van fuifcoaches. Deze fuifcoaches passeren in het begin van 
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elk werkingsjaar even langs onze jeugdverenigingen. Ook uitbaters van zalen 

moeten we meenemen in dit verhaal. Gerichte controle op fuiven, inbreuken 

worden gesanctioneerd. Sommigen hebben een kordatere aanpak nodig. Fuiven 

moet in een veilig kader. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

082  We willen als gemeente prikkelarme momenten voorzien tijdens onze jaarlijkse 
  kermissen.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

083  Het jeugdhuis moet een volwaardige ontmoetingsplaats voor jongeren zijn: 

•  Niet alleen een fuifzaal of café, maar ook een plaats om te ontspannen, te 

 mogen leren, om te studeren (cfr. Blokken in de bib). Op regelmatige 

basis zal het  gemeentebestuur samen zitten met het bestuur van het jeugdhuis ‘t 

Onkrooid om een gedragen en gezamenlijke visie uit te werken. We zien hier een 

rol weggelegd voor het jeugdhuis die thema’s zoals drugs, jeugdwerking, JAC, 

seksueel misbruik, agressie, sexting ...  bespreekbaar maakt. Dit kan door bv 

het  organiseren van infomomenten en voorstellingen. Ook initiatieven 

rond jeugdcultuur kunnen opgezet worden in het jeugdhuis. 

  

  •  In samenspraak met het bestuur van het jeugdhuis, waken we over een 

  correct gebruik van het jeugdhuis. Op regelmatige basis zal het gemeentebestuur 
  samen zitten met alle actoren die hierbij betrokken zijn. 

 

  • We willen het jeugdhuis ondersteunen om out-of-the-box activiteiten te 

  organiseren. Denk hierbij aan filmavonden, optredens … 

 

   • We bekijken de mogelijkheid om bij een drukke agenda de hulp in te  

  schakelen van een (externe) poetshulp. 

 

• We stimuleren de samenwerking tussen ’t Onkrooid en andere instanties 

om ouders en kinderen op jonge leeftijd kennis te laten maken met het jeugdhuis.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

084 Jong, creatief en artistiek talent in onze lokale gemeenschap moet kunnen rekenen 

op kwaliteitsvolle infrastructuur en logistieke steun. We richten het oude 

judolokaal in als repetitieruimte voor lokale muziekgroepen, theater, 

kunstenaars, …  We zetten hen in de kijker door bijvoorbeeld een 

jongerenkunstmarkt te organiseren en proberen hen, waar mogelijk, te 

betrekken bij gemeentelijke evenementen en de week van de 

amateurkunsten (WAK). 
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

085 We moedigen kinderen en jongeren aan om actief deel te nemen aan 

buitenschoolse activiteiten. In het bijzonder voor jonge nieuwkomers vormen 

dergelijke initiatieven een uitstekende ontmoetingsplaats om sterke sociale 

contacten op te bouwen, onze taal te leren en onze samenleving te leren kennen. 

De SNS-pas (Sport Na School) is hier een uitstekend voorbeeld van. We zetten 

verder in op BOA (buitenschoolse opvang op lagere scholen waar er tal van 
activiteiten georganiseerd worden). 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

086 Momenteel hebben bepaalde doelgroepen recht op een vrijetijdspas. We 

onderzoeken de introductie van de Uit-pas, die mensen in armoede het recht 

geeft een kansentarief bij deelname aan vrijetijdsactiviteiten. Waarbij zij, maar ook 

anderen punten kunnen sparen voor gratis activiteiten. Dit gebeurt in 

samenspraak met de verenigingen.  

 

3.3 Sport voor allen 

Mensen die voldoende sporten en bewegen leggen een stevige basis voor een actieve en gezonde 

leefstijl. Een actieve(re) leefstijl is essentieel om zowel de levenskwaliteit te verhogen als 

preventief op te treden tegen welvaartsziekten. Lichaamsbeweging speelt hierin een 

fundamentele rol en is een middel voor een gezond(er) leven. Sporten staat voor emotie, 
beleving en meer betrokkenheid. 

 

3.3.1 Sportpromotie 

Samen met de sportclubs doen we een inspanningen om IEDEREEN te laten bewegen. In kader 

van Arendonk, gezonde gemeente zetten maken we samen met partners uit het jeugdwerk, 
onderwijs, werk en economie en gezondheid mensen warm voor een actieve levensstijl. 

 

087 Een sport- en beweegaanbod voor alle leeftijden: meimaand sportmaand, 

sportkampen, multimove, seniorenturnen, arfit 50+, enz. Het aanbod is 
aansluitend en dus niet concurrentieel met wat verenigingen organisteren.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

088 In samenwerking met bedrijven bevorderen we initiatieven met betrekking tot 

sporten na het werk. bv Looproute op industrieterrein. We promoten ons aanbod 

ook bij eigen personeel.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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089 Kwetsbaren moeten meer de weg vinden naar sport en beweging. Pro-actief 

zullen  we de mensen via bijvoorbeeld het sociaal huis sturen en bekijken welke 

hun  interesses en mogelijkheden zijn. De vrijetijdscheque kan hen een 

financieel duwtje geven. 

 

3.3.2 Infrastructuur 

090 We onderschrijven het belang van zelfredzaamheid in het water en leren 

zwemmen. We willen als N-VA+ een bouwtechnische analyse maken van het 

huidige zwembad om zo te kijken welke aanpassingen er nog moeten gebeuren 
met het oog op een nieuwe milieuvergunning.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

091 We onderzoeken de mogelijkheid om het skatepark ook onder te brengen op het 

Sportpark Heikant. De outdoorzone zou kunnen dienen om in te spelen op 

nieuwe trends zoals een pumptrack, teqball, basketpleintje … 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

092 Een goed onderhoud van al onze gemeentelijke sportinfrastructuur is must. 
Indien nodig worden hiervoor externe firma’s en/of maatbedrijven aangesteld. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

093 We motiveren de verenigingen zoveel mogelijk tot zelfredzaamheid. De 

gemeente moet mogelijke infrastructuur optimaal faciliteren, maar kan 

tegelijkertijd niet  iedere sportinfrastructuur zelf inrichten. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

094 Betalende gemeentelijke sportinfrastructuur zal in de eerste plaats ter 

beschikking  gesteld worden voor scholen en verenigingen, aansluitend voor de 

individuele sporter. De tarieven moeten sociaal acceptabel blijven, echter wel 

kostendekkend en jaarlijks te indexeren.   

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

095 Arendonk heeft verschillende scholen op haar grondgebied met telkens een eigen 

turnzaal. We kiezen voor multifunctioneel ruimtegebruik waardoor deze 

turnzalen na de schooluren gebruikt kunnen worden door Arendonkse 

verenigingen. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

096 We zetten de zoektocht naar een alternatief voor onze visvijvers verder en 

zorgen er voor dat de vissersclubs hun sport op eigen locatie verder kunnen 

beoefenen zolang er geen waardig alternatief is.  
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

097 Enkele zones waar er gesport wordt zijn zonevreemd of liggen (deels) in 

landbouwgebied. Met RUP Diepenbeemd onderzoeken we welke invulling 

gegeven kan worden aan deze site als het skateplein zou verhuizen naar de 

outdoor-zone naast de sporthal. Gezien de petanquevelden zone-eigen zijn, 

kunnen deze blijven. We werken verder aan RUP Broekkant waardoor de club op 

dit terrein zou kunnen blijven en bekijken we de mogelijkheden van de golf op 
dezelfde site.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

098 Met een wandel- en looproute op het industrieterrein en in samenwerking met 

de bedrijven promoten we een actieve pauze break en bevorderen we 

deconnectatie en verhogen we het welzijn op het werk. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

3.4 Uit in Arendonk, toerisme een troef 
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Cultuur en cultuurbeleving, maar ook toerisme is belangrijk voor een landelijke gemeente zoals 

Arendonk. Ze creëren een gevoel van identiteit en samenhang binnen de gemeenschap. Ze 

dragen bij aan de kwaliteit van leven door bewoners te verbinden met hun geschiedenis en 

tradities. Bovendien kunnen culturele evenementen en activiteiten toeristen aantrekken, wat 

economische voordelen biedt en de lokale economie versterkt. Cultuur helpt ook bij het behoud 

van erfgoed en stimuleert creativiteit en innovatie binnen de gemeenschap.  

 

3.4.1 Toerisme 

Arendonk, eenvoudig verrassend. Een typerende slogan die veel zegt over wat onze gemeente te 

bieden heeft. Ook toerisme is essentieel voor de ontwikkeling en het welzijn van kleine 

gemeenten zoals Arendonk. Hoewel we minder opvallen naast grote steden en bekende 

toeristische bestemmingen, biedt ook onze gemeente unieke ervaringen en voordelen voor 
zowel bezoekers als lokale bewoners.  

Toerisme in kleine gemeenten is een waardevolle bijdrage aan de economische, culturele en 

sociale ontwikkeling van deze gemeenschappen. Het biedt kansen voor groei, behoud van 
erfgoed, verbetering van voorzieningen en versterking van de sociale samenhang.  

 

099 De afgelopen jaren werd er o.a. door gebiedsgerichte programma’s zoals het 

project ARO (Arendonk – Ravels – Oud-Turnhout) en Brabant Kust de Kempen de 

eerste stappen gezet naar de ontwikkeling van ons verleden en eigen identiteit. 

Door middel van bovenlokale samenwerking worden meer kansen tot 

ontwikkeling gecreëerd.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

100 Door het stimuleren van duurzaam toerisme kunnen wij ons unieke karakter 

behouden en tegelijkertijd – samen met alle toerismepartners - profiteren van de 
vele  voordelen die toerisme met zich meebrengt. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

101 Arendonk heeft heel wat pleintjes die niet meer de naam dragen die ze ooit in de 

volksmond werden genoemd, zoals bijvoorbeeld de geitenmarkt. We maken een 

inventaris van al deze ‘verloren pleintjes’ en gaan ermee aan de slag zodat 

deze niet uit ons collectief geheugen verdwijnen. Dit kan bijvoorbeeld door 

het plaatsen van  een standbeeld, een kunstwerk, een officiële benaming, enz. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

102 We werken verder nauw samen met vzw Als Ice Can voor het heemkundig 

museum,  toerisme vzw, aweg, de molenaars en andere ambachten uit ons 

verleden. We bekijken samen met de erfgoedactoren waar er nieuwe 

synergiën mogelijk zijn om onze identiteit verder uit te drukken. 
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

103  Arendonk heeft een bruisend verenigingsleven met gerespecteerde vrijwilligers 

  en een sterke buurtwerking. We zetten daarom in op de ondersteuning van 
  vrijwilligers en versterken de buurten. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

 

3.4.2 Cultuur en erfgoed 

Een levendige gemeente heeft volgens de N-VA+ een gemeenschapsvormend cultuurbeleid 

dat dicht bij de mensen staat en is complementair. Cultuurbeleving en eerbied voor ons 

lokaal erfgoed gaan hierbij hand in hand. Het lokale cultuurbeleid heeft oog voor de activiteiten 

van de verenigingen en voor wat er in de ruimere regio gebeurt. De gemeente zorgt voor een 

versterkend aanbod. 

 

 



Pagina | 32  
 

 

104 Arendonk heeft een bruisend verenigingsleven met gerespecteerde vrijwilligers 

en een sterke buurtwerking. We zetten daarom in op de ondersteuning van 
verenigingen en diens vrijwilligers waardoor we de buurten versterken. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

105                    Een beleid dat faciliteert in plaats van volop organiseert, waarin de gemeente   

                           ondersteunt en partner is. 

 

• We zetten in op een gemeentelijke uitleendienst en gemeenschapscentrum, 

complementair aan de private markt. 

• Het verenigingsleven wordt ondersteund met infrastructuur, logistieke steun, 

informatiedoorstroming via gemeentelijke kanalen, een gepaste subsidiëring, 

gratis advies inzake administratieve verplichtingen, enz. 

• We dragen een gedeelde identiteit uit met de verenigingen: Activiteiten die door 

de vrijetijdsdienst georganiseerd worden zijn aanvullend en niet concurrerend 
ten aanzien van de verenigingen. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

106              Ruimte en infrastructuur voor vrije tijd. Binnen ons gemeenschapscentrum    

Voorzien we zalen die niet concurrentieel zijn van private ondernemers. De 

gemeentelijke zaaltjes worden vaak verhuurd, tegelijkertijd zullen we het 

aanbod van de privézaaltjes meer bekend maken bij de burgers en 

verenigingen. 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

107 Jong, creatief en artistiek talent in onze gemeenschap moet ook kunnen rekenen 

op kwaliteitsvolle infrastructuur en logistieke steun. Het vrijgekomen 

judolokaal kan mogelijks dienstdoen als repetitieruimte voor lokale 

muziekgroepen, theater, kunstenaars. We zetten hen in de kijker door 

bijvoorbeeld een (jongeren)kunstmarkt te organiseren en proberen hen, waar 

mogelijk, nog meer te betrekken bij gemeentelijke evenementen en het weekend 

van de amateurkunstenaars. 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

108                  Afgelopen legislatuur werden kleine aanpassingen aan de Garve gedaan. Deze   

            zaal speelt een cruciale rol in het bevorderen van cultuur, educatie en  

            gemeenschapsvorming in. Het biedt een platform voor culturele expressie en  

            samenwerking, en draagt bij aan het verrijken van het lokale culturele leven. Deze  

            zaal is echter niet ingericht naar de noden van onze muziek-, dans-, en  

            toneel- verenigingen. Om die reden onderzoeken we de mogelijkheid naar  

            renovatie van de Garve en bekijken we tegelijkertijd de mogelijkheid om op 

            middellange termijn van de kerk van de Voorheide een cultuurcentrum te      

            maken. Na deze studie kan er een doordachte beslissing genomen worden welke   
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            locatie de beste zou zijn. 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

109 Het beheer van de Garve zal ondergebracht worden bij het AGB. Op deze 

manier worden alle vrijetijdsinfrastructuur op dezelfde manier beheerd. Dit heeft 

niet alleen voordelen op administratief vlak, maar ook op financieel vlak. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

110                     In ons cultuurbeleid blijven we de nadruk leggen op de dynamische wisselwerking  

          tussen erfgoed en vernieuwing. Onroerende geschiedenis mag niet verloren gaan.  

Om die reden zetten we verdere stappen in de renovatie en behoud van de 

werkzame Toremansmolen, alsook de renovatie van de OLV-Kerk. Het 

hekwerk zal op een hedendaagse manier geïntegreerd dorden in het grote geheel 

van de kerk en marktplein. Modernisering van uitzicht gaat samen met de 

zichten die meer dan 100 jaar ons straatbeeld bepaald hebben. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

111                   De kapelletjes langsheen onze Arendonkse wegen willen we bewaren en opfrissen  

         waar nodig. Hiervoor zullen we eerst de inventaris updaten. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

112                Het PRUP Duitse Basis wordt verder afgewerkt.  

          Door een aanpassing te doen in het Gewestplan kunnen we de Duitse basis deels   

          voor recreatie en toerisme gebruiken.            

          Overnachten, fietsen, wandelen, mountainbike ... zijn activiteiten die hand in hand    

          met natuur moeten gaan. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

3.5 Actieve senioren 

De steeds grotere groep senioren verdient bijzondere aandacht vanwege het beleid. Wij vinden 

het belangrijk dat ouderen actief blijven in onze gemeenschap en zich daarbij goed en 

gerespecteerd voelen. De gemeente zet dan ook sterk in op het verenigingsleven en het 

betrekken van vrijwilligers, voor zij die meer hulpbehoevend zijn. Op deze manier kunnen we 

vereenzaming tegen gaan en brengen we de problematiek van eenzaamheid in kaart. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

113 Een breed aanbod aan activiteiten op vlak van sport en cultuur aanbieden, 

vanuit de seniorenraad en meedenken en advies geven omtrent het 

ouderenbeleid. 

• De vrijetijdsgroep organiseert ontspannende en aangename activiteiten: 

seniorencinema, muziek antiek, dansnamiddag, fit in hart en brein... 

• De IN-groep denkt mee om de levenskwaliteit van de ouderen te verbeteren 

en advies te geven aan het gemeentebestuur omtrent het seniorenbeleid. 



Pagina | 34  
 

 

• We organiseren huisbezoeken bij het overlijden van een partner of naaste 

familieleden of vrienden en helpen hierbij ‘hoe om te gaan met verlies en rouw’. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

114  Het ontmoetingscentrum uitgebaat door vzw Mekanders krijgt de nodige  

  ondersteuning. Hier zorgen we ervoor dat de toegankelijkheid voldoet aan de 
  mobiliteitsvereisten. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

115 We blijven inzetten op ontmoeting in het lokaal dienstencentrum ‘Het 

Durgebont’ en ondersteunen de vrijwilligerswerking van Hecht Arendonk, Den 

Instap, de buurtwerking en de ontmoetingsgroepen. We gaan op zoek naar een 
volwaardige locatie. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

116 Het opzetten van een nieuwe buurtwerking, vergelijkbaar met de buurtwerking 

van  de ‘Tulpenwijk’ voor het tegengaan van vereenzaming, we willen de 

senioren meer betrekken in het sociaal weefsel. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

117 We nemen voldoende maatregelen om het zorgloket bij het lokaal 

dienstencentrum verder uit te breiden zodat het zorgaanbod gekend is en de 
mensen de kans geeft langer thuis te wonen: 

• Warme maaltijden, minder mobielen centrale, klus- en poetsdiensten, 

mantelzorg ... 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

118 Door het aanbieden van vormingen en het versterken van digitale projecten 

voor senioren, willen we de digitale kloof wegwerken en zorgen voor een E-

inclusie beleid. Er is de mogelijkheid in te stappen en gebruik te maken van het 
seniorentablet ‘de Compaan.’ 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

4. Arendonk, een warme en zorgzame gemeente 

N-VA+ wil van Arendonk een warme lokale gemeenschap maken, waar er plaats is voor 

iedereen. Een sterk sociaal weefsel en een leefbare buurt staan hierbij voorop. Elke inwoner 

heeft namelijk bepaalde rechten, maar hier tegenover staan ook plichten. Deze twee principes 

moeten in evenwicht zijn. We zorgen voor een veilige dorpskern die zuurstof geeft een het 

verenigingsleven dat we terugvinden in onze sportclubs, jeugdbewegingen en culturele 

verenigingen. Sociale uitsluiting en vereenzaming moeten maximaal vermeden worden door 
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deelname aan het maatschappelijke en gemeenschapsleven te versterken. We laten niemand 

aan zijn lot over en voeren een geïntegreerd sociaal beleid. We houden binnen alle 

beleidsdomeinen rekening met de impact op gezinnen, senioren, mensen met een 

beperking, mensen in armoede en andere kwetsbare groepen.   N-VA+ blijft gaan voor een 

warmhartige lokale gemeenschap met een sterk sociaal weefsel, zodat iedereen zich THUIS voelt 

in Arendonk. 

 

N-VA+ staat voor een open, inclusief en solidaire gemeente. Wij streven naar een 

volwaardige deelname van alle groepen van de bevolking, waar iedereen zichzelf moet 

kunnen zijn. Een verhaal op basis van een gemeenschappelijke sokkel aan waarden, rechten 

en plichten. 

 

4.1 Een hart voor de gezinnen 

Voor N-VA+ vormen gezinnen vormen de basis van de samenleving. Ze bieden een stabiele en 

ondersteunende omgeving waarin kinderen kunnen opgroeien, leren en zich ontwikkelen tot 

gezonde en evenwichtige volwassenen. Gezinnen worden geconfronteerd met een breed scala 

aan uitdagingen die voortkomen uit economische, sociale, culturele en individuele factoren. Het 

begrijpen en ondersteunen van gezinnen in het omgaan met deze uitdagingen is essentieel voor 

het creëren van een gezonde en veerkrachtige samenleving. 

 

Beleid op maat van jonge gezinnen. 

  
119  Als lokale partij willen we inzetten op voldoende, flexibele en betaalbare 

kinderopvang. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

120  Het inrichten van een digitaal loket kinderopvang als belangrijke tool voor jonge  

ouders, maar evenzeer ook een fysiek Huis van het Kind is aan de orde. 
 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

121        In alle beleidsdomeinen zou het een evidentie moeten zijn om te toetsen aan het  

             welzijn bij kinderen. Bij nieuwe projecten passen we de gezinstoets toe.  
 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

122        We hebben gekozen om mee te groeien met het pasgeboren kind, we gaan een  

             gesprek aan met elke ouder bij de aanvraag de geboortepremie en kunnen op deze  

             manier meer info geven omtrent opvoedingsondersteuningen en vormingen. 
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

123 We denken na hoe het Huis van het kind een meerwaarde kan zijn voor 

bestaande activiteiten voor gezinnen, hoe we ouders de weg kunnen wijzen naar 

het HVK en hoe we hierbij kunnen inzetten op verbinding. 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

124      Het lokaal bestuur neemt zijn rol als regisseur op, zowel voor voorschoolse als  

 buitenschoolse kinderopvangen. We bekijken opnieuw of hier nog 

efficiëntiewinsten mogelijk zijn. Het BOA-decreet (Buitenschoolse Opvang en 

Activiteiten) is een hefboom om werk te maken van sterke lokale vrijetijdskansen 

voor kinderen en jongeren. Als gemeente nemen we de regiorol op en zorgen voor 

een sterk aanbod aan opvangplaatsen en activiteitenmogelijkheden. We zorgen 

ook voor betaalbaarheid en toegankelijkheid. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

125 Waar mogelijk worden voorrangsregels ingebouwd voor ouders die werken 

of een opleiding volgen met het oog op tewerkstelling. 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

126  Er wordt binnen het beleid voldoende ingezet op aandacht voor nieuwe  

gezinsvormen binnen de gemeente. (Eenoudergezinnen, nieuw samengestelde 

gezinnen, ouders met gelijk geslacht, …)  

 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

127  We streven naar een inclusief en kindvriendelijk gemeentelijk beleid. 

  Want wat goed is voor kinderen, is goed voor iedereen. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

4.2 Kwaliteitsvol onderwijs in een aangename 

leeromgeving 

Naar school gaan is essentieel omdat het niet alleen kennis en vaardigheden biedt, maar ook 

sociale, persoonlijke en maatschappelijke voordelen met zich meebrengt. Het bereidt kinderen 

en jongeren voor op een succesvolle toekomst en draagt bij aan de ontwikkeling van een 

gezonde, welvarende en rechtvaardige samenleving.  
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Samen met de leerkrachten verdienen leerlingen infrastructuur die uitdaagt tot leren. De relatie 

tussen leerkrachten, leerlingen en ouders is cruciaal voor het succes van het 

onderwijsproces. Kwaliteitsvol en bereikbaar onderwijs dient er te zijn voor elk kind ongeacht 

hun thuissituatie en rekening houdend met de capaciteiten van elk kind. 

Voor N-VA+ is een sterk lokaal onderwijs van groot belang. We hebben al een groot aanbod van 

onderwijsinstellingen. Gemeentelijk (lagere scholen en academies), maar ook het vrij onderwijs 

(lagere en middelbare school), alsook gemeenschapsonderwijs (lager -en buitengewoon 
onderwijs) blijven onze grootste aandacht verdienen. 

We doen dit onder andere door in te zetten op het optimaal benutten van de 

schoolinfrastructuur. Als kloppend hart van de samenleving draagt de school bij tot het 

versterken van het sociale en lokale weefsel. Als N-VA+ zetten we actief in op het 

multifunctioneel gebruik van schoolinfrastructuur. Daarom willen we – met een duidelijke 

reglementering - schoolgebouwen ook buiten de schooluren blijven openstellen voor 

gemeentelijke initiatieven zoals bijvoorbeeld Grabbelpas, maar ook voor het verenigingsleven. 

Voor ons is dit niet alleen een kwestie van efficiëntie maar, maar ook van maatschappelijke 
verantwoordelijkheid.  

Niettegenstaande er de afgelopen jaren veel geïnvesteerd is in scholenbouw blijven we oog 

hebben voor onze schoolinfrastructuur en de didactische werkvormen. 
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128 Eigen schoolinfrastructuur zal op proactieve wijze gemonitord worden. Indien 

mogelijk dienen we bij Agion subsidiedossiers in en voorzien we de nodige 
budgetten in de begroting. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

129 Daarnaast blijven we investeren in het onderhoud van onze gebouwen, maar 

zeker ook in hedendaagse ICT. Directies werken samen met de ICT-

coördinator(en) het ICT-plan verder uit. Zodoende blijven we in een stapsgewijze 

vernieuwing van apparatuur. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

130 We blijven inspelen op de noden van het Deeltijds Kunstonderwijs. Onze 

Academie voor Schone Kunsten, de ateliers op verplaatsing en het filiaal van de 

stedelijke academie voor muziek, woord en dans blijven op zowel op logistiek vlak 

als op het gebied van juiste infrastructuur onze aandacht verdienen.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

131 We hebben de opdracht om een flankerend onderwijsbeleid te voeren. N-VA+ 

neemt de regierol opnieuw een sector- en netoverschrijdende regierol op zich. 

Naast de bestaande initiatieven bouwen we verder aan dit beleid dat zich aanpast 

aan de noden.  

Voorbeelden:  

• Steeds minder 5-jarigen halen de norm van 290 halve dagen in het 

kleuteronderwijs. Samen met de onderwijsactoren sensibiliseren we 

ouders nog meer rond de voordelen van het onderwijs. Het geeft kinderen 
immers vele ontwikkelingskansen in hun verdere leven. 

• We voeren een actief taalbeleid Nederlands voor al onze inwoners. We 

kunnen zelf laagdrempelige initiatieven nemen of 

leesbevorderingsprogramma's ondersteunen.  

• We zetten in op het wegwerken van taalachterstand door taalbaden te 

organiseren of in te zetten op zomerscholen, Nederlands met ouders, We 

hebben oog voor de aanpak van alcoholaankoop en -gebruik van 
minderjarigen tijdens (middag)pauzes. 

• We zorgen voor de organisaties van huiswerkbegeleiding en 

opvoedingsondersteuning. 

• We zorgen voor verkeersveilige schoolomgevingen 

• Verdere uitbouw van de buitenschoolse opvang en activiteiten (BOA). Ook 

schooloverstijgend liggen hier veel kansen.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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132 Een schepen van onderwijs is het centrale aanspreekpunt van de 

onderwijsinstellingen op het grondgebied. Hij/zij faciliteert netoverschrijdend 

overleg  en samenwerking. Samen met de coördinator onderwijs worden 

gezamenlijke, schooloverstijgende projecten opgezet. (veiligheidsdagen, 
herinneringseducatie, fietsvrijdagen, Bike2school ... 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

133 In samenwerking met alle scholen, ouder- en schoolraad, maar ook met de 

mobiliteitsambtenaar en politie, werken we verder aan een veilige 

schoolomgeving  waarin iedere gebruiker zijn/haar verantwoordelijkheid 

dient te dragen. Het  schoolrouteplan is aan een grondige update toe. Onze 

gemachtigde opzichters hebben hier een heel belangrijke rol in.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

134 Ook onderwijsinstellingen zijn vaak genoodzaakt terug te moeten vallen op 

vrijwilligers, vaak zijn dit (groot)ouders die verbonden door hun kinderen 

verbonden  zijn aan de school. Owv bijvoorbeeld langer gaan werken, 

verminderd ook deze groep helpende handen waardoor activiteiten in gedrang 

komen. We bekijken of we een poule van vrijwilligers kunnen maken waaruit 

scholen kunnen rekruteren voor  bijvoorbeeld fietshulp, chauffeurs, hulp bij 

buitenschoolse activiteiten, leesgroep, hulp voor fruit en soep ... 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

135 Naast de cognitieve ontwikkeling van kinderen en jongeren, dienen we vandaag 

meer dan ooit in te zetten op het mentaal welzijn van kinderen en jongeren. 

Leraren hebben al veel oog voor het mentaal welbevinden van hun leerlingen. 

Ook het sociaal huis en het Jongeren Adviescentrum dat aanwezig is op het SCC 
kunnen extra laagdrempelige ondersteuning bieden. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

136 De coördinator leren en onderwijs voorziet op de verschillende scholen van 

het grondgebied ‘zitdagen’ waardoor deze bereikbaar zijn voor allerlei vragen 

rond bijvoorbeeld onderwijscheques en andere ondersteuningsinitiatieven. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 

4.3 Een onbezorgde oude dag  

De gemeente zet zich actief in voor senioren omdat zij een essentiële rol spelen in de 

samenleving. Ouderen dragen met hun levenservaring, kennis en wijsheid bij aan het cultureel 

erfgoed en de sociale samenhang van de gemeenschap. Bovendien zijn zij vaak betrokken bij 

vrijwilligerswerk, mantelzorg en andere vormen van maatschappelijke ondersteuning, wat van 
onschatbare waarde is voor de leefbaarheid in deze bruisende gemeente. 
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Het welzijn van senioren is daarom een prioriteit voor de gemeente. Door te investeren in 

toegankelijke zorgvoorzieningen, veilige en aangepaste woonomgevingen, sociale en 

recreatieve activiteiten, wordt niet alleen de kwaliteit van leven van ouderen verbeterd, 

maar ook hun betrokkenheid bij de gemeenschap bevorderd. Dit helpt eenzaamheid en 
isolatie te verminderen, wat bijdraagt aan hun mentale en fysieke gezondheid. 

Daarnaast erkent de gemeente het belang van verbindingen tussen de generaties. Door 

initiatieven te ondersteunen die ouderen en jongeren samenbrengen, wordt er een wederzijds 

begrip en respect gekweekt, wat onze sociale gemeenschap verder versterkt. Op deze manier 

zorgt de gemeente ervoor dat ouderen een actieve en gewaardeerde rol blijven spelen in de 
samenleving, wat bijdraagt aan een inclusieve en harmonieus Arendonk. 

 

 

4.3.1 Actief ouder worden 

N-VA+ past resoluut voor het negatieve beeld van ouderen als louter zorgbehoevenden. We 

vertrekken vanuit de mogelijkheden van ouderen en niet van wat ze niet meer kunnen. 

Ouderen willen een actieve rol spelen in onze maatschappij en zetten zich vaak in als vrijwilliger 

of nemen zelf deel aan sociale of culturele activiteiten in onze gemeente. Wij zetten sterk in op 
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actief ouder worden door vrijwilligerswerk te ondersteunen en te voorzien aan tal van 

activiteiten en ontspanningsmogelijkheden. (zie 3.5 Actieve senioren) 

 

137 We werken het ouderenbeleid verder uit adhv de wensen en noden 

voortkomend uit het seniorenbehoeftenonderzoek, WZGA is hierin een 

belangrijke partner. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

138 We nemen voldoende maatregelen zodat het zorgloket van het LDC 

hulpvragen en hulpaanbod aan elkaar linkt. Dit biedt de ouderen de kans om 

blijvend een actieve rol op te nemen binnen de samenleving.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

139 Binnen het LDC bieden wij informatieve, recreatieve en vormende activiteiten 
aan specifiek bedoeld om het sociaal netwerk van onze ouderen te versterken. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

140 We blijven onze senioren ondersteunen via de seniorenraad, Hecht Arendonk, 

Den Instap en de buurtwerking. We behouden de seniorengids met alle relevante 

informatie voor ouderen. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

141  We onderhouden onze samenwerkingen met PNZA (Professioneel netwerk 

  zorgverleners Arendonk) en ondersteunen gezamenlijke initiatieven. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

142  We geven taal aan mantelzorg en ondersteunen de mantelzorggroep. We 

  organiseren bijeenkomsten voor ieder die nood heeft aan ondersteuning en open 

  staat voor ervaringsuitwisselingen 

 

4.3.2 Strijd tegen vereenzaming en sociaal isolement 

Een goede detectie van eenzaamheid is het startpunt van elk sterk eenzaamheidsbeleid. 

Door kwetsbare situaties in kaart te brengen, mensen te leren hoe ze er aandacht aan kunnen 

besteden en op een gepaste manier kunnen reageren, kan chronische vereenzaming aangepakt 

en idealiter voorkomen worden.   

De rol van alle krachten in de buurt, burgers én organisaties, moet worden gezien, erkend 

en gewaardeerd. Ouderenorganisaties zijn in dat opzicht een relevante partner. Ze dragen bij 
tot een sterker sociaal weefsel in de buurt en nemen waar nodig een signaalfunctie op. 
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143  Wij ontwikkelen samen met vrijwilligers van Hecht, de buurtwerking, de  

  mantelzorggroep, MMC en het lokaal dienstencentrum een gezamenlijke visie 
  omtrent de aanpak van vereenzaming en sociaal isolement.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

144 We organiseren huisbezoeken bij het overlijden van een partner of naaste 

familie en willen hen helpen om te gaan met verlies en rouw, hiermee willen we 
vereenzaming detecteren en tegengaan. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

145 We creëren een nieuwe buurtwerking, ‘Buurt de Vraai’ vergelijkbaar met de 

buurtwerking van de ‘Tulpenwijk’ voor het tegengaan van vereenzaming, we 

willen de senioren meer betrekken in het sociaal weefsel. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

146 We zetten in op zorgzame buurten met (H)echt Arendonk als grondlegger met 

een netwerk waar betrokkenheid, verbinding en wederkerigheid centraal staan. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

147 We zoeken naar een geschikte locatie voor de vestiging van ons lokaal 

dienstencentrum, zodat een uitbreiding van de hulp- en dienstverlening kan 

verdergezet worden en we blijven voldoen aan de voorwaarden voor de 

werking van een LDC. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

Thuis in een leeftijdsvriendelijke omgeving zo lang het kan, residentiële zorg in Arendonk 

wanneer nodig. 

 

148 We faciliteren voldoende residentiële zorg binnen de gemeente samen met de 

Woonzorggroep Arendonk, zodat onze inwoners de kans krijgen om de laatste 

fase van hun leven aangenaam en met de beste zorgen te beleven. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

149 We denken samen met WZGA na over het creëren van een woonzorgzone waar 

men kan ‘Wonen met zorg’ voor mensen met een bepaalde kwetsbaarheid. 

Waar men vanuit de woonzorggroep multidisciplinaire woonbegeleiding en zorg 

kan aanbieden, met garantie op toegang tot gespecialiseerde residentiële zorg. 

Daarnaast blijven we oog hebben voor Cirkant vzw die gespecialiseerd is in 

verblijf voor en contextbegeleiding voor jongeren en volwassenen met een 
ondersteuningsvraag.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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150 We behouden de serviceflats voor senioren die zelfstandig zijn, maar toch een 

zorgbehoefte hebben. Onze voorkeur is om dit in eigen beheer te laten. Voor de 
huidige serviceflats is een kosten-baten analyse nodig. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

151 We hebben aandacht voor de problematiek rond dementie en kiezen voor een 

‘dementievriendelijke gemeente’. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

152  Wij zorgen voor een collectieve en autonome dagopvang voor oudere  

  zorgbehoevenden in onze gemeente en werken samen met CADO. 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

153 We zetten in op alle mogelijke omkadering op vlak van zorg- en 

verzorgingsaanbod zodat ouderen langer thuis kunnen blijven wonen: warme 
maaltijden aan huis,  gezinshulp, boodschappendienst, thuiszorg... 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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4.3.3 Begraafplaats en laatste rustplaatsen 

Mooie en verzorgde begraafplaatsen vormen niet alleen een eerbetoon aan degenen die zijn 

heengegaan, maar zijn ook van groot belang voor de gemeenschap. Ze bieden een serene en 

respectvolle omgeving waar nabestaanden in alle rust kunnen herinneren en rouwen. Een 

goed onderhouden begraafplaats weerspiegelt de waarde die een gemeenschap hecht aan haar 
geschiedenis en de mensen die daar een rol in hebben gespeeld. 

 

154   Het onderhoud en de verzorging van deze plekken zijn dus niet alleen een teken 

van respect, maar ook een manier om de continuïteit en waardigheid van het 
verleden te waarborgen. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

155  Met een natuurbegraafplaats creëren we serene, open landschappen die rust en  

verbinding met de natuur bevorderen. Samen met agentschap natuur en bos 

blijven we op zoek gaan naar een geschikte locatie. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

156  We onderzoeken de mogelijkheden naar herstelling van onze calvariegraven. 

 

4.4 Een inclusief beleid voor personen met een 

beperking 

 

N-VA+ erkent de unieke uitdagingen waarmee mensen met een handicap worden 

geconfronteerd. We hebben aandacht voor de specifieke noden van burgers met een beperking 

binnen elk beleidsdomein. Wij streven naar een beleid dat niet enkel de inclusie bevordert, maar 

ook de actieve participatie mogelijk maakt. Iedereen, ongeacht beperkingen moet kunnen 

deelnemen aan onze samenleving. 

157  Aandacht voor inclusiviteit in alle beleidsdomeinen staat voor ons voorop. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

158 Met een integrale toegankelijkheid van alle openbare gebouwen en het 

openbaar domein zorgen we ervoor dat inwoners met een beperking zich zonder 

zorgen kunnen verplaatsen in onze gemeente. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

159 We zorgen voor aangepaste activiteiten binnen het lokale vrijetijdsaanbod en 

vakantieaanbod. 
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

160  We ijveren voor de erkenning van de European Disability Card(EDC) in onze 

  gemeente. Deze kaart zorgt voor bepaalde maatregelen die de deelname van 
  personen met een beperking aan vrijetijdsactiviteiten moet vergemakkelijken. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

161 We zorgen voor een uitbreiding van het aantal vrijwilligers bij de Minder 

Mobielen Centrale zodat onze inwoners met een beperkte mobiliteit zich op een 

vlotte manier kunnen verplaatsen. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

162 We willen personen met een beperking mee betrekken bij het lokale beleid. 

We organiseren een infomoment met een 3-puntenprogramma die personen 

met een beperking aanbelangen. Van hieruit werken we verder aan de 

knelpunten welke gesignaleerd worden en kunnen we sensibiliserende acties 
uitwerken. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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4.5 Het sociaal huis als opstap voor een betere 

toekomst 

N-VA+ staat voor een goed evenwicht tussen rechten en plichten, wij vinden werk en een dak 

boven het hoofd nog steeds de beste garanties tegen armoede. Mensen in armoede hebben, 

mits ondersteuning, de verantwoordelijkheid om hun situatie zo goed mogelijk te 

verbeteren. We zetten ons beleid van activering in het kader van armoedebestrijding dan 

ook verder, zodat het aantal leefloners minimaal is en de sociale tewerkstellingsgraad hoog. We 

vinden het belangrijk dat de sociale dienst bij de steunaanvraag van een cliënt steeds een grondig 

sociaal en financieel onderzoek voert en ook een huisbezoek brengt, om zich te vergewissen van 

de staat van behoeftigheid. 

 

4.5.1 Toeleiding naar werk als garantie tegen armoede 

163 Wij zetten vanuit het sociaal huis sterk in op activering, werklozen en –

zoekenden moeten een intensieve begeleiding krijgen om zo snel als mogelijk 

te kunnen instappen in een traject naar werk. Een vaste betrekking binnen het 

regulier economisch circuit moet hierbij het uiteindelijk doel zijn. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

164 We moeten ervoor zorgen dat de Arendonkse bedrijven en werkzoekenden 

meer betrokken geraken in de werking van ILV Noorderkempen waar sociale 
economie en werk belangrijke thema’s zijn. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

165  We ondersteunen de wijkwerking en de samenwerking met VDAB en ILV 

Noorderkempen werkt. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

166 Wij pleiten voor de verderzetting van het evenwicht tussen rechten en 

plichten voor werkzoekenden. Tegenover het recht om een leefloon te 

ontvangen, staan verplichtingen zoals actief op zoek gaan naar een passende job, 

een opleiding volgen, Nederlandse les volgen, het werken aan arbeidsattitudes via 
gemeenschapsdienst, de werkbereidheid moet aangetoond worden.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

167 We leggen afspraken met betrekking tot scholing, opleiding, activering ... vast 

in een GPMI (geïndividualiseerd project maatschappelijke integratie), deze 

worden regelmatig getoetst. We koppelen de nodige sancties aan de niet-naleving 
van deze afspraken. 



Pagina | 47  
 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

4.5.2 Tweesporenbeleid: preventie en ondersteuning 

N-VA+ voert een tweesporenbeleid op het vlak van armoedebestrijding, in de eerste plaats 

focussen we op preventie van armoede en het vroegtijdig detecteren, zodat de problemen 

niet groter worden, daarnaast ondersteunen we via materiële hulp. We hebben huidige 

legislatuur een enorme stap voorwaarts gezet door het oprichten van een armoede adviesraad 

en een opbouwwerkster toe te voegen aan de personeelsformatie van het OCMW.  

 

168 We zetten in op een proactieve en outreachende armoedewerking waarbij de 

opbouwwerkster taken krijgt binnen de buurtwerking, de scholen, 

jongerenwelzijn en een sturende rol opneemt binnen de adviesgroep armoede en 

welzijn. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

169 We bekijken of we de toekomst en uitbouw van Tel-Oor kunnen opnemen binnen 

de eigen werking van onze gemeente. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

170 We bieden kookmomenten en goedkopere warme maaltijden aan binnen de 

werking van Tel-Oor voor personen met een financiële- en een sociale 

kwetsbaarheid. Op deze manier willen we voor deze doelgroep hun 

levenskwaliteit verbeteren, sociale uitsluiting tegen te gaan en steunend en 

verbindend te werken. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

171 De introductie van de sociale gids helpt mensen met een beperkter budget te 

ontdekken welke voordelen, premies, tegemoetkomingen er bestaan, of je ervoor 

in aanmerking komt en waar je ervoor terechtkan. Een regelmatige update zal 

ervoor zorgen dat de correcte info beschikbaar is. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

172 Momenteel hebben bepaalde doelgroepen recht op een vrijetijdspas. We 

onderzoeken de introductie van de Uit-pas, die mensen in armoede het recht geeft 
een kansentarief bij deelname aan vrijetijdsactiviteiten.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

173 We blijven oog hebben voor mensen die digitaal minder of niet mee zijn. We 

werken verder aan de uitrol van een lokaal inclusiebeleid en zetten in op een 

proactieve en outreachende begeleiding van burgers die hulp nodig hebben bij 
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hun digitale toepassingen en/of hen te adviseren over de kosten voor die digitale 

toepassingen. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

174 We versterken bestaande digitale projecten en organiseren acties en 
vormingen om de digitale achterstand weg te werken. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

175 We onderhouden de samenwerking met het CGG voor de eerstelijns 
psychologische dienstverlening. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

176  We blijven samenwerken met een juriste, die ons kan bijstaan voor het eerstelijns 
  juridisch advies en ondersteuning kan bieden bij schuldbemiddeling. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

4.5.3 Noodopvangwoningen voor Arendonkse 

gezinnen 

 
177 N-VA+ blijft voorzien in noodopvangwoningen voor Arendonkse gezinnen. 

Tijdens afgelopen bestuursperiode hebben we het aantal woningen kunnen 
uitbreiden van 6 naar 10. Mede door subsidies van de Vlaamse overheid hebben 
we 3 appartementen kunnen aankopen voor noodopvang.  
Het doelpubliek is zeer ruim.  Samen te vatten als iemand die zich in een dringende 

 noodsituatie bevindt en dakloos is of dreigt te worden, hieronder kan verstaan 

 worden: 

• het tijdelijk verlies van je woonst door een grote brand of andere schade, 

waardoor het huis onbewoonbaar wordt verklaard. 

• een huwelijks- of samenlevingsconflict waarbij verder samenleven plots 

onmogelijk wordt 

• opvang van daklozen 

• opvang van personen die een instelling (kindvoorziening, gevangenis, 

psychiatrische instelling, ziekenhuis, …) dienen te verlaten en geen huisvesting 

hebben. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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4.5.4 Asiel en migratie 

Arendonk heeft een asielcentrum dat federaal wordt aangestuurd en ingericht. Op de 

aanwezigheid hiervan op ons grondgebied, hebben we geen invloed. Het biedt de mogelijkheid 

om informatie uit te wisselen over elkaars behoeften, zorgen en verwachtingen. Dit kan helpen 

bij het opbouwen van een positieve relatie. 

 

178 Het gemeentebestuur gaat op regelmatige basis in overleg met de directie van 

het asielcentrum, we pleiten voor transparantie en een kordate aanpak bij 

overlast. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

179 N-VA+ is geen voorstaander van LOI’s, vandaar dat we tijdens deze legislatuur 

het aantal hebben herleid naar 0. We wensen dit ook zo te houden. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

180 Fedasilverlaters die een verblijfsvergunning worden toegekend via wettelijke 

procedures die doorlopen zijn, zullen een inburgeringstraject moeten aangaan. 

Hiermee gaan ze een engagement aan rond de Nederlandse taal leren, de 

cursus maatschappelijke oriëntatie, het traject naar werk en het 

participatietraject. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

4.6 Arendonk, een gezonde gemeente 

Een Gezonde Gemeente streeft ernaar om een omgeving te creëren die iedere inwoner, 

bezoeker en werknemer optimaal stimuleert om gezond te leven. Een gezonde woon-, 

speel-, werk- en zorgomgeving dus, waarin gezondheidsverschillen vrijwel onbestaande zijn. We 

gaan steeds bewuster om met ons lichaam én onze omgeving. We willen gezonder eten en meer 

bewegen, maar ook minder luchtverontreiniging en meer veilige fiets- en wandelpaden. 

 

4.6.1 Expertise bundelen 

Binnen de gezondheidsraad is er veel kennis aanwezig bij de lokale verenigingen, diensten, 

zorgverstrekkers en organisaties.  Deze expertise willen we blijven benutten, zodat we het 

gezondheidsbeleid verder kunnen ontwikkelen en uitwerken. 
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181 We stimuleren samenwerkingen tussen de verschillende 

gezondheidsactoren binnen de eerstelijnszone van de gemeente, brengen de 

expertise in kaart en betrekken hen bij het verder uitwerken van het lokaal 

gezondheidsbeleid. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

182  We realiseren voldoende en toegankelijk zorgaanbod binnen de gemeente in 

  samenwerking met ELZ Kempenland. Hierbij denken we aan de uitbreiding van 

  huisarts- en tandartspraktijken. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

183  Een zorgloket binnen het lokaal dienstencentrum zorgt ervoor dat de inwoners 

  makkelijk hun weg vinden in het zorgaanbod. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

4.6.2 Preventie en sensibilisering 

Preventieve zorg bestaat uit zorginterventies met als doel een aandoening te voorkomen of 

een aandoening zo vroeg mogelijk op te sporen zodat men actie kan ondernemen om de 
negatieve effecten ervan te beperken. 

Drugspreventie heeft als doel het voorkomen of uitstellen van (eerste) gebruik van drugs. 

Daarnaast wordt drugspreventie ingezet om problematisch drugsgebruik en verslaving te 

voorkomen. Tot slot is voorkomen van sociale- en gezondheidsproblemen bij mensen die drugs 
gebruiken een belangrijk doel van drugspreventie. 

 

184                  We ondersteunen en communiceren Vlaamse preventie- en    

sensibiliseringscampagnes op vlak van gezondheid.   

(Bevolkingsonderzoeken, vaccinaties ...) 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

185                   In samenwerking met VAD (Vlaams expertisecentrum Alcohol en andere  

Drugs) is er afgelopen jaar een lokale omgevingsanalyse gemaakt omtrent het 

gebruik van alcohol, drugs en kalmeringsmiddelen binnen de gemeente.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

186                   N-VA+ wil het actieplan wat voortkomt uit de omgevingsanalyse omtrent de  

             verslavingsproblematiek aanpakken en verder uitwerken met de  

             gezondheidsmedewerker, verenigingen, politie, scholen, ouders .... 
 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

187                  Het megaproject-drugspreventie in de lagere school blijven we ondersteunen via  
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                        de drugspreventieraad. 
 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

188     We doen een update van de AED- locaties en informeren de bevolking met 

  regelmaat over de nieuwe en huidige locaties. 
 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

4.6.3 Samen voor een gezonde gemeente 

 

189     We promoten een gezonde levensstijl en dragen dit ook uit naar de eigen               

gemeentelijke medewerkers, zoals gezonde voeding, voldoende bewegen, 

stoppen met roken ... 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
190      We houden de vinger aan de pols en denken constructief na i.f.v. de  

toegankelijkheid van de gezondheidsvoorzieningen in en rond Arendonk.  
              We denken hierbij direct aan huisartsen, tandartsen, ondersteuners van de   

mentale gezondheid. Ook hier reflecteren we kritisch durven reflecteren wat 
Arendonk preventief kan doen om de druk bij deze gezondheidsvoorzieningen te 
verlagen. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

191  Het is belangrijk dat in functie van gezondheid en welzijn naar bestaande en nieuw  

te ontwikkelen plannen en acties wordt gekeken en dit over 

beleidsdomeinen heen.  
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

192     Stoppen met roken, evenwichtiger eten, meer bewegen, matiger gebruik van 

alcohol … Mensen maken bewuste of onbewuste keuzes die hun gezondheid 

beïnvloeden. Deze hebben hun nut bewezen en we blijven daarom deze 

campagnes en acties ondersteunen. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

4.7 Arendonk, een gemeente met vele sociale 

voorzieningen 

 

193                        Initiatieven zoals de Ontmoeting, de Rusthuif, Talander en Tel-oor verdienen  

ons respect en ondersteuning. Voor N-VA+ staat het vast dat deze 

samenwerkingen worden verdergezet en de banden waar nodig aangehaald. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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194            Sinds eind juni 2023 vormen alle sociale huisvestingsmaatschappijen en sociale  

      verhuurkantoren één woonactor met maar één speler per gemeente:  

      de woonmaatschappij.  Samen met de gemeenten Ravels, Merksplas, Hoogstraten en  

      Rijkevorsel kozen wij voor woonmaatschappij de Noorderkempen, waarmee we de  

      afgelopen jaren goed hebben samengewerkt.  Vanuit deze nieuwe samenstelling is  

      er ook een nieuwe toewijzingsraad samengesteld waar we vanuit de gemeente ook  

      deel van uitmaken. 

 

• De renovatie van het klooster zal dit jaar gefinaliseerd worden, zodat het co-

housing traject van start kan gaan en de bewoners hun intrek kunnen nemen in de 

26 duurzame wooneenheden. 

• Er wordt volop gewerkt aan het project ‘Wippelbergse Akkers’ waar men gaat 

voor een volledig nieuwbouwproject met een uitbreiding van het aantal sociale 
woningen, we volgen dit van kortbij op. 

• Huidige legislatuur zetten we de stap naar een verdere groei van sociaal wonen. 

Het aandeel sociaal wonen steeg van 4,99 naar 5,32 % van het aantal huishoudens. 

We streven hier naar het Vlaams gemiddelde van 6%. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

195           We denken na over welke alternatieve woonvormen we in Arendonk kunnen  

                  ondersteunen zoals zorgwonen. Als gevolg van de stijgende druk op de huisvestings-    

                  markt is er nood aan aangepaste en betaalbare huisvesting. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

196              Met de nieuwbouwplannen van vzw Cirkant kunnen we de plaatsen voor jeugdopvang   

                   verduurzamen en kan de organisatie verder groeien. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

5. Arendonk, een duurzame gemeente 

N-VA+ zet zich in voor een aangename, leefbare, gezonde en inclusieve samenleving voor al onze 

inwoners. Hierbij staat duurzaamheid centraal waarbij er aandacht hoort te zijn voor 

natuur en landbouw, biodiversiteit, ontspanning en recreatie, drinkwatervoorziening en 

meer dan ooit waterhuishouding. We vinden het belangrijk dat open ruimte zo veel mogelijk 

behouden blijft zodat hun schoonheid, hun rustgevendheid en hun historische waarde te 
vrijwaren zowel voor het heden als de toekomst.  

  

Duurzaamheid is allesomvattend. N-VA+ wil een toekomstgericht beleid voeren waarbij we 

thema’s als energie, mobiliteit en lokale economie strategisch willen stimuleren. Zodoende 

kunnen we een verhaal schrijven dat iedere Arendonkenaar, in heden en toekomst, het genot, de 

zekerheid en de kansen kan geven die ze verdienen. 
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Dit verhaal dient tezamen met elke burger geschreven te worden zodoende dat we allen ons 

steentje bijdragen. N-VA+ wil hierin een voorbeeld- en trekkersrol op zich nemen om te tonen 
dat een duurzame samenleving binnen handbereik ligt. 

  

“Een duurzame gemeente zet zich in voor het creëren van een leefomgeving die zowel 

ecologisch verantwoord als economisch en sociaal rechtvaardig is.” 

 

197 We geven circulaire economie een plaats in onze gemeente. N-VA+ is van 

mening dat dit van onderuit moet groeien en niet mag gestuurd worden door de 

overheid. De gemeente is een bondgenoot, geen initiatiefnemer. 

In Vlaanderen, maar ook in de Kempen werden de voorbije jaren projecten 

gestart waarbij burgers actief op zoek gaan naar eigen oplossingen voor 

problemen zoals overconsumptie, klimaat, ongezonde voeding, financiële crisis, 

immobiliteit. De wil om van onderuit, samen met anderen, dingen te veranderen, 

wordt wereldwijd de transitiebeweging genoemd. Ook in Arendonk zien we deze 

beweging spontaan op gang komen. 

• Repair Café; 

• Ruilbeurzen; 

• Deeldepots (van materieel tot fietsen en auto’s); 

• .... 

 

5.1 Ruimtelijke ordening: schaarse open ruimte 

slim vrijwaren 

Ruimtelijke ordening draait om het gezamenlijk vormgeven van de publieke ruimte, wat 

uiteindelijk altijd iemand persoonlijk raakt. Om goed in te spelen op maatschappelijke trends, is 

het belangrijk om het beleid inzake ruimtelijke ordening in de juiste richting te sturen. We 

hebben behoefte aan een duidelijk en krachtig beleid dat ervoor zorgt dat de schaarse 

open ruimte behouden blijft. Daarbij leggen we de nadruk op het versterken van 

kerngebieden door slim en kwalitatief ruimtegebruik. 

Klimaatverandering beïnvloedt eveneens ons ruimtegebruik. Daarom is het cruciaal om 

voldoende groene ruimten te behouden binnen bebouwde omgevingen. Arendonk moet 

een gemeente zijn waar het voor iedereen prettig wonen is. Hierbij moeten we rekening houden 



Pagina | 54  
 

 

met ontwikkelingen zoals vergrijzing, eenpersoonshuishoudens, nieuw samengestelde gezinnen 

en individualisering, die allemaal invloed hebben op onze woonvormen.  

 

  

198 We leggen de nadruk op verstandig verdichten en het stimuleren van open en 

groene ruimte en het optimaliseren van het ruimtegebruik. We formuleren 

hierbij een duidelijke ruimtelijke visie: 

* Kernversterking met behoud van het dorpse karakter 

* Verdichting van het bebouwde gebied met voldoende variatie 

* Het structureel beschermen van de open ruimte. 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

199 We laten dichtere bebouwing toe in de dorpskern, maar vrijwaren hierbij de 

open ruimte. Deze open ruimte kan dienstdoen als plaats waar landbouw, natuur 

en recreatie elkaar kunnen vinden.   
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

200 We zetten maximaal in op kwalitatief en doordacht herontwikkelen van 

bestaande bebouwde ruimte, zuinig ruimtegebruik en verdichting.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

201 We zetten het activeringsbeleid voor leegstaande gebouwen en onbebouwde 

percelen voort en blijven optreden tegen leegstand en verkrotting. De inkomsten 
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uit heffing en planbaten investeren we opnieuw in het ruimtelijk beleid. De 

activatie van leegstaande gebouwen en onbebouwde percelen kan nieuwe 

verkavelingen vermijden.   

 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

202 Langsheen de Vrijheid versterken we de ruimtelijke as tussen de kerk en het 

OCMW met in het midden een rustpunt ter hoogte huidige schoolgebouw. 

Langsheen deze as is de gemeente regisseur in de ontwikkeling van de 

binnengebied zoals de site Schoolstraat, site school Begijnhof, site 

Woonzorgcentrum… We willen blijven inzetten op kwaliteitsvol wonen, werken, 

winkelen en zorg. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

203 We blijven projectontwikkelaars uitdagen kwaliteit na te streven met behulp 

van het richtijnenhandboek dat werd ontwikkeld. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

204 We kiezen voor meervoudig ruimtegebruik en het delen van de ruimte. Zo 

zouden we het judolokaal willen gebruiken als een mogelijk repetitielokaal 

voor de Arendonkse bands en muziekgroepen. We wensen ook nog steeds zoveel 

mogelijk gemeentelijke infrastructuur aan te wenden voor de 

energievoorziening door te  blijven inzetten op het plaatsen van 

zonnepanelen op de daken ervan.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

205 We versterken het idee van de Arendonkse Hufkens en maken een heus 

netwerk dat buurten met elkaar verbindt. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

206  Arendonk heeft veel groen en water. Net zoals de Hufkens willen we een netwerk 

  van groenblauwe aders creëren.  
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

207 Arendonk is een economisch knooppunt. Tezamen met de provincie willen we 

kijken naar de meest ideale bijkomende ruimte voor ondernemingen en 

bedrijven. Zowel bij N-VA+, de provincie en VOKA blijft dit een onderwerp dat ter 

harte wordt  genomen.  
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

208 Arendonk dient voor iedereen een toegankelijke gemeente te zijn; ook voor hen 

met een fysieke beperking. Als gemeente dienen we het goede voorbeeld te geven 

en waken we er over dat alle gebouwen voldoen aan de richtlijnen voor 

toegankelijkheid. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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Voor N-VA+ is het essentieel om het beleid voor ruimtelijke ordening in een bepaalde richting 

te sturen, omdat dit helpt om in te spelen op veranderende maatschappelijke behoeften en 

trends. Een goed doordachte koers zorgt ervoor dat de ontwikkeling van publieke ruimtes 

aansluit bij de wensen van de gemeenschap, duurzaamheid bevordert en een betere 

leefomgeving creëert. Hierdoor kunnen we de kwaliteit van leven voor iedereen verbeteren 

en toekomstbestendige oplossingen realiseren. 

 

5.2 Een beter leefmilieu voor een gezonde 

toekomst 

De uitstoot van CO2 verminderen, afval vermijden en op ons energieverbruik letten vallen 

goedkoper en efficiënter uit dan wanneer we de problemen achteraf zouden moeten oplossen. 

Daarom moeten we de milieu- en klimaatproblemen aanpakken aan de bron, want daar 

zijn de effecten het grootst. 

De gemeente wil hierin het goede voorbeeld geven, zonder te betuttelen, om zo de 

gemeenschap de orde richting in te sturen. N-VA+ wil dat de eigen gemeentelijke diensten 

duurzaam omgaan met energie en milieu.  
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209 Het gemeentelijk wagenpark moet duurzaam en milieuvriendelijk zijn. We 

kopen geen vervuilende dieselwagens, maar opteren voor CNG of elektrische 

wagens. We zetten onze eigen werknemers aan om de wagen te mijden binnen 

het woon- werkverkeer met een stimulerend fietsbeleid.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

210 We realiseren de doelstellingen van het burgemeesterconvenant voor klimaat en 

energie: een reductie van 40% op het vlak van CO2 in de gemeente tegen 

2030. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

211 We brengen de energiebehoefte van het gemeentelijk patrimonium in kaart. 

Aan de hand van een prioriteitenlijst willen we het energieverbruik omlaag 
krijgen door renovatie waar nodig. 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

212  Door een goede opvang en infiltratie van regenwater wordt te rioleringsstelsel 

  ontzien. We zetten maximaal in opzet hergebruik van regenwater en op  

  waterbesparing in de eigen gebouwen en het openbaar domein. 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

213 Grachten en waterlopen worden geherwaardeerd. Ecologie en onderhoud 

moeten voor ons hand in hand gaan. 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

214 We blijven streven naar een gescheiden rioleringsstelsel. Arendonk heeft reeds 

een hoge graad van gescheiden riolering, maar deze graad kan nog hoger. 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

215 We behouden de afkoppelingspremie in straten waar gescheiden riolering 

wordt  aangelegd en waar aangelanden verplicht worden een gescheiden 

aansluiting te realiseren. 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

216  N-VA+ staat achter het principe “De vervuiler betaalt”. Het afvalbeleid dient in 

  handen te blijven van de gemeente om zo de inkomsten van de afvalverzameling 
  toekunnen gebruiken voor doeleinden in het belang van de Arendonkenaar.  

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

217 Er is geen plaats voor sluikstorten in Arendonk. Sluikstorten is een marginaal 

en asociaal fenomeen dat hard moet aangepakt worden. N-VA+ wil streng 

toezien hierop en vervuilers bestraffen met een lik op stuk beleid. 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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218 Veiligheid is een basisrecht. Een nette gemeente zorgt mede voor de 

leefbaarheid. N-VA+ is voorstander van het plaatsen van camera’s op 

strategische plaatsen binnen de gemeente. Wij willen echter geen alziend oog 

binnen onze gemeente, dus dienen we er goed over na te denken waar deze 

camera’s geplaatst dienen te worden om zo een afschrikkend en efficiënt effect te 

hebben.  

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

219 Een gemeente vraagt een correcte mobiliteit. Hiervoor dient er een fiets- en 

parkeerplan opgemaakt te worden met het doel alternatieven te promoten voor 

de wagen zoals de fiets.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

5.3 Duurzame energie van eigen bodem 

De laatste jaren hebben ons geleerd dat het meer dan ooit belangrijk is om energieproductie 

van eigen bodem te hebben. Neem nu de oorlog in Oekraïne die ons allen duwde in een 

energiecrisis die ongezien was. Indien we onze energieproductie meer op eigen bodem zouden 

hebben, kunnen we de prijzen ook zelf in bedwang houden en zijn we niet afhankelijk van 

buitenlandse mogendheden die onze energieprijs naar wens kan omhoog doen schieten. 

  

220 N-VA+ wil het huidige beleid dat de gemeente voert verderzetten. Dit is een 

efficiënt energiebeleid dat in de eerste plaats de behoefte aan energie en 

warmte beperkt. Zelf willen we het goede voorbeeld blijven geven door het eigen 

patrimonium aan te  pakken (led-verlichting, PC’s consequent afsluiten, …) 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

221 N-VA+ wil blijven investeren in hernieuwbare energie door de resterende 

daken van het gemeentelijke patrimonium eveneens te voorzien van 

zonnepanelen zoals dat reeds bij vele gebouwen is gebeurd.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

222  We onderzoeken de mogelijkheid voor een warmtemeter in Arendonk.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

223 Bij nieuwbouwprojecten vermijden we het gebruik van fossiele 

brandstoffen en verplichten we het gebruik van collectieve 

verwarmingsoplossingen die op een eenvoudige manier kan overgeschakeld 

worden op een warmtenet. 
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

224 Het aantal elektrische voertuigen is in stijgende lijn. De gemeente voorziet 

hiervoor voldoende laadpalen op openbaar domein, zowel voor wagens als 
fietsen. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

225 N-VA+ erkent het nut en de kracht van windenergie. We blijven echter pleiten 

voor een rationele benadering van de inplanting van windmolens waarbij er geen 

negatieve impact mag zijn op woonwijken. Wij aanvaarden geen windmolens in 

tweede lijn en derde lijn. Windmolens op het industrieterrein kunnen bekeken 

worden. Een inplanting langsheen de E34 richting Eindhoven of Antwerpen. Het 

toelaten van participatie aan de hand van onafhankelijke burgercoöperaties moet 

verplicht zijn voor projectontwikkelaars van deze windmolens. We blijven ten 
volle achter de eerder opgemaakte visie staan. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

226 Hernieuwbare energie zou een verhaal moeten zijn van, voor en door de 

burger. We pleiten daarom voor een samenwerking met een burgercoöperatie 

die zo dicht mogelijk bij onze Arendonkse burgers staat. Op deze manier krijgt 
iedereen de kans te investeren in hernieuwbare energie. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

5.4 Ruimte verzekeren voor natuur en bos 

Bos- of natuurgebied is steeds op een boogscheut verwijderd van eender welke 

Arendonkenaar. Dit is zo en zal ook zo blijven. Deze gebieden vangen bij hevige regenbuien 

overtollig regenwater op, wat meer dan ooit actueel en nodig is, zodoende het langzaam kan 

infiltreren in de grond om zo het grondwater aan te vullen. Tevens de wadi’s, open grachten en 

opvangbekkens hebben deze functie. Bijkomend zorgen de Arendonkse bos- en natuurgebieden 

voor de nodige verkoeling tijdens warme periodes. De Wamp, waterlopen en grachten vormen 

groenblauwe aders vanuit het centrum naar de nabije open ruimtes. N-VA+ wil dit zo behouden 

daar dit voor ontspanning zorgt door bv. Te gaan wandelen, joggen, fietsen … in en langs deze 

gebieden. 

  

Tevens huisvesten deze gebieden planten- en diersoorten waarvan wij de achteruitgang willen 

tegengaan met behulp van gerichte beheersmaatregelen. Dit beheer doen we samen met 

vrijwilligers van natuurverenigingen, sympathisanten en eveneens de eigenaars van deze 

natuurgebieden en landbouwgoederen. 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

227  Het gemeentebestuur zal strategische aankopen en inrichting voor  

  natuurontwikkeling financieel ondersteunen. 
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 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

228 We ontwikkelen natuur en biodiversiteit op openbaar domein: langs wegen, 

niet bebouwde percelen in woonwijken of industrie, sportpark Heikant … 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

229  In Arendonk is veel groen aanwezig in het straatbeeld, maar het kan nog beter. 

  Groen in het straatbeeld is ontspannend, mooi en nuttig. Meer groen in het 

  straatbeeld is onze doelstelling.  

Ontharden is belangrijk omdat het bijdraagt aan een gezondere en 

duurzamere leefomgeving. Door verharding te verminderen, kan regenwater 

beter in de bodem infiltreren, wat overstromingen helpt voorkomen en de 

waterkwaliteit verbetert.  

 

Daarnaast bevordert ontharden biodiversiteit, creëert het groene ruimtes voor 

ontspanning en recreatie, en vermindert het de hitte-eilandeffecten in stedelijke 

gebieden. Dit alles draagt bij aan een aangenamere en veerkrachtigere stad. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

230 We benaderen eigenaars van braakliggende grond en stimuleren hen om deze 

voor  een bepaalde duur aan te wenden voor biodiversiteit. We voorzien 

bloemenweides en geven zo plaats aan bijen en insecten. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

5.5 Arendonk, gemeend landelijk 

 N-VA+ beschouwt landbouw als een economische sector in onze samenleving die een belangrijk 

onderdeel is van de keten die instaat voor voedsel. Land- en tuinbouwers liggen immers aan de 

basis van elk gevuld bord waarmee we onze magen vullen en elk boeket bloemen waarmee we 

onze huizen opfleuren. Daarvoor verdienen ze respect en waardering. Voor N-VA+ is landbouw 

niet weg te denken in onze landelijke, groene gemeente. We willen enerzijds aandacht 
voor landbouw, anderzijds aandacht voor de beeldvorming rond landbouw. 

 

5.5.1 Aandacht voor landbouw 

Landbouw verdient de nodige aandacht in het lokale beleid vanwege zijn fundamentele rol in de 

voedselvoorziening, economische ontwikkeling en duurzaamheid in de gemeenschap. 

Bovendien helpt gerichte aandacht voor landbouw bij het behouden van lokale werkgelegenheid 

en het versterken van de regionale economie.  
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231 De schepen van omgeving neemt ook het beleidsdomein landbouw actief ter 

harte en zal het lokale beleid rond landbouw mee vormgeven. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

232 We waken er verder over dat de gemeentelijke landbouwgronden op een 

correcte manier worden verdeeld via loting voor een periode van drie jaar. 

Deze  ingeslagen weg willen we blijven bewandelen. Zodoende iedere Arenonse 

landbouwer de kans te geven vruchten te plukken van het gemeentelijk 

patromonium. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

233 Waterlopen hebben een dubbele impact op landbouwpercelen. Enerzijds voeren 

ze overtollig hemelwater af, anderzijds houden ze water op zodat deze op 

natuurlijke  wijze in de grond kan sijpelen. We gaan na welke waterlopen 

nood hebben aan uitdieping en maken hier structureel werk van.   

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

234 Vlaanderen en dus ook Arendonk is kwetsbaar voor deze klimaatsveranderingen. 

We volgen dit van nabij op en evalueren dit jaarlijks. Niet alleen de waterlopen 

die machinaal kunnen gebeuren, ook deze waar men de werken met de hand 

dient uit te voeren. We maken het meldpunt op de milieudienst bekender. 

Via deze (digitale) loketfunctie kunnen landbouwers en inwoners terecht om 

mankementen en tekortkomingen te melden. Samen met de provincie (die 

verantwoordelijk is voor het onderhoud van de waterlopen) en Aquafin bekijken 

we waar kansen tot verbetering liggen.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

235 We zetten in op het weren van het zwaar verkeer, maar ook de tractoren worden 

maximaal weggehouden uit onze dorpskern om de veiligheid van de fietsers te 

vrijwaren. Dit heeft als implicatie dat we een goed alternatief moeten aanbieden. 

Goed onderhouden landbouwwegen die rekening houden met de 

afmetingen van de hedendaagse landbouwvoertuigen zijn daarin cruciaal. 

We bekijken actief, in samenspraak met de actoren waar bijvoorbeeld verbreding 
van de landbouwwegen noodzakelijk is.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

236 Buitendorpse loonwekers worden vaak als hinderlijk en gevaarlijk ervaren. 

Met hun grote machines en snelheid waarmee ze over de Arendonkse wegen 

razen, bezorgen ze menige Arendonkenaren een groot onveiligheidsgevoel. 

Samen met de lokale landbouwers en de lokale politie blijven we dit 

fenomeen aanpakken. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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5.5.2 Aandacht voor beeldvorming rond landbouw 

N-VA+ onderschrijft dat beeldvorming rond landbouw een cruciale rol speelt in het bevorderen 

van een beter begrip en waardering voor de sector. Een positieve voorstelling van landbouw 

helpt niet alleen om de essentiële bijdrage van boeren aan voedselzekerheid en 

duurzame ontwikkeling te benadrukken, maar ook om een breder publiek bewust te 

maken van de innovatieve en milieuvriendelijke praktijken binnen de sector. Dit leidt tot 

meer steun voor beleid en initiatieven die boeren helpen om duurzaam en efficiënt te 

produceren, wat uiteindelijk de algehele gezondheid van onze samenlevingen ten goede komt. 

 

237 Steeds minder mensen kennen de oorsprong van hun voedsel en weten niet hoe 

het geproduceerd wordt. Samen met de landbouwers zetten we daarom nog meer 

in op vorming van de schoolgaande jeugd, zowel op de school als op een 
landbouwbedrijf. 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

238 Om lokaal een duurzaam consumeren te versterken, willen we aandacht schenken 

voor duurzame landbouw. Vanuit het project ARO (valorisatie van de open ruimte 

i.s.m. provincie Antwerpen, de gemeente Ravels en Oud-Turnhout) ondersteunen 
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we het uitbouwen van een lokale afzetmarkt van lokaal geteelde voeding. We 

ondersteunen via ARO landbouwers die lokale producten aan de man willen 
brengen. 

De oogstfeesten zijn een moment bij uitstek om de burgers te informeren over 

landbouwwerkzaamheden. We gaan na of we samen met de landelijke 

verenigingen  een boerenmarkt, een grote gemeentelijke ontbijttafel, een picknick, 

… kunnen organiseren waarbij we de sector en hun lokale producten in de 
kijker zetten. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

239  Iedere 3e zondag van september is het Dag van de Landbouw. We willen dit een 

  plaats geven in onze gemeente en zetten daarmee landbouwbedrijven in het 

  daglicht. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

240 Landbouw en toerisme gaan vaak hand in hand: hoevetoerisme, 

zorgboerderijen, B&B ’s, de Gestalten, … We juichen dergelijke initiatieven toe en 
communiceren hierover via gemeentelijke kanalen. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

5.6 Een bloeiend economisch weefsel 

N-VA+ draagt het lokaal economisch weefsel een warm hart toe. We ondersteunen iedereen die 

onderneemt en werkt en geven het lokaal ondernemerschap maximale kansen. Want 

ondernemers zijn de motoren van onze samenleving.  

Onze visie draait in essentie rond drie pijlers: kernversterking, 

ondernemersvriendelijkheid en toerisme als economische troef. 

 

5.6.1 Kernversterking 

N-VA+ wil de kern van onze gemeente koesteren en tegelijk ook versterken. Leefbaarheid staat 

hierbij centraal en houdt rechtstreeks verband met de aantrekkelijkheid van de kern voor zowel 

eigen inwoners als bezoekers. Een leefbare kern staat voor ons gelijk met een divers en 

kwaliteitsvol aanbod aan handel, horeca en diensten. Daarnaast zetten we ook in op 

toerisme en cultuur, een verzorgde publieke ruimte en toegankelijke publieke 
dienstverlening. 

 

241 De uitstraling van het centrum is hét uithangbord van onze gemeente, en vormt zo 

de basis voor een bloeiende lokale economie, toerisme en horeca. De verhuis van 
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de school in de Schoolstraat creëert een mooie ruimte in het midden van ons 

dorpscentrum. Dit brengt een enorme opportuniteit met zich mee om ons centrum 
nog aantrekkelijker te maken.  

Het masterplan voor de site Schoolstraat biedt dan ook een unieke kans om een 

harmonieuze balans te creëren tussen lokale handel, horeca, wonen en open 

groene ruimte midden in de dorpskern. Dit plan schept een kader waar de 

lokale middenstand kan floreren, ondersteund door moderne 

woonvoorzieningen die inspelen op de behoeften van verschillende 

doelgroepen. Daarnaast wordt er ruim aandacht besteed aan het integreren van 

groene zones die niet alleen de levenskwaliteit verhogen, maar ook bijdragen aan 

een duurzaam en gezond leefklimaat. Door deze elementen te combineren, 

ontstaat er een groene, levendige kern die de lokale economie en horeca 

stimuleert. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

242 We werken verder aan de uitbouw van ons kernwinkelgebied. Daarbij nemen we 

maatregelen om nieuwe winkels aan te trekken in onze gemeente. Enerzijds op 

vlak  van ruimtelijke ordening door de verplichting van handelsruimtes op 

het gelijkvloers,  anderzijds door een financiële ondersteuning op vlak 
van renovatiepremie, verhuispremie en starterspremie. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

243 Leegstand leidt tot een verschraling van het aanbod, ongewenste 

ontwikkelingen en  uiteindelijk tot verloedering van het straatbeeld. We 

bestrijden dit enerzijds met een  belasting op leegstaande gebouwen en 

woningen en anderzijds door een regierol op  te nemen in het aantrekken van 

nieuwe handelszaken. N-VA+ is ervan overtuigd dat  wanneer zich enkele 

trekkers in onze gemeente vestigen (type Kruidvat, Hema, …),  we onze 

dorpskern beetje bij beetje kunnen laten heropleven. De nieuwe 
ontwikkelingen die op til staan vormen hier opportuniteiten. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

244 De komst van nachtwinkels, vapeshops en snel wisselende zaken, vormt vaak een 

voorbode van een verloederde winkelbuurt. N-VA+ pleit voor een versterkt 

toezicht op de nachtwinkels, vapeshops etc. Dit zullen we verankeren in ons 
GAS-reglement en aan banden leggen. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

5.6.2 Ondernemersvriendelijke gemeente 

Het lokaal ondernemerschap vormt de basis van onze welvaart, zorgt voor tewerkstelling en 

draagt bij tot het welzijn van onze burgers. Daarom willen we ook maximaal kansen bieden 
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aan zelfstandige ondernemers en bedrijven. We maken verder werk van een positief, open 

en ondersteunend beleidskader en hebben steevast oog voor de belangen van onze lokale 

economische actoren. 

 

245 N-VA+ wil de lokale handelaars en Unizo Arendonk ondersteunen in het 

promoten en uitbouwen van Arendonk als aantrekkelijk winkeldorp waar 

lokaal kopen de norm is. Een leefbare kern moet het hebben van regelmatig 

bezoek. We geloven in het  activeren van klanten en wensen hen te stimuleren om 

te komen winkelen en consumeren. 

• We doen dit door evenementen in de dorpskern te organiseren in 

samenwerking met de lokale middenstand en horeca. 

• We blijven de AHA-bonnen promoten. Arendonkse Handelaars 

Aankoopbonnen zijn een samenwerking tussen Unizo, toerisme Arendonk en 

de gemeente Arendonk en kunnen enkel gebruikt worden in de deelnemende 

handelszaken in Arendonk. Samen met alle actoren bekijken we of we dit 

aanbod kunnen digitaliseren. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

246  Als gemeente brengen we lokale ondernemers samen door het organiseren en 

  ondersteunen van netwerkmomenten voor ondernemers. (Unizo, handelaars 

  Arendonk, WE ARENDONK ONDERNEEMT, VOKA). 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

 

5.6.3 Toerisme als economische troef 

Toerisme is een motor van economische ontwikkeling en creëert toegevoegde waarde. De 

gemeente kan een belangrijke rol spelen als regisseur door het bestaande aanbod aan 

toerisme en horeca te promoten en te ondersteunen.  

 

247 In functie van de schaalgrootte ondersteunt de gemeente ook de ontwikkeling 

van nieuw en economisch interessant aanbod. We werken hiervoor samen 
met horeca en ondernemend Arendonk. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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5.7 Dierenwelzijn 

 

“Een lokaal bestuur kan veel betekenen voor Dierenwelzijn. Het is een 

verantwoordelijkheid die ze samen met de burgers draagt.” 

 

Dierenwelzijn was vroeger een verwaarloosde beleidsmaterie, maar dat is veranderd sinds het 

in 2014 een Vlaamse bevoegdheid werd. In onze maatschappij groeit de bezorgdheid over onze 

omgang met dieren, en terecht. Een moderne samenleving met sterke morele waarden draagt 

een humane behandeling van alle levende wezens hoog in het vaandel. Dierenwelzijn is een 

verantwoordelijkheid die alle burgers samen moeten dragen. Het gemeentebestuur grijpt alle 

kansen die ze binnen hun lokale bevoegdheden hebben om dierenwelzijn verder te versterken.  

 

N-VA+ vindt dat een lokaal bestuur veel kan betekenen voor dierenwelzijn, de 

Arendonkenaar verwacht dat ook.   

  

 

248 Het coördineren van het lokale beleid rond dierenwelzijn blijft een bevoegdheid 

die expliciet opgenomen blijft in het schepencollege. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

249 In de nieuwe Vlaamse codex voor dierenwelzijn wordt voorgeschreven dat 

landbouwers moeten voorzien in de nodige beschutting voor weidedieren. Wij 

geloven dat het essentieel is om de leefomstandigheden van dieren te 

verbeteren en hen te beschermen tegen extreme weersomstandigheden. 

Door samen te werken met landbouwers, zoeken we naar praktische en haalbare 

oplossingen die zowel het welzijn van de dieren waarborgen als de operationele 

haalbaarheid voor de boeren respecteren. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

250 We zetten informatie- en sensibiliseringscampagnes op rond dierenwelzijn. 

We denken bijvoorbeeld aan informatiecampagnes via gemeentelijke 

mediakanalen, via  scholen of een samenwerking met de landbouwsector. Samen 

met vrijwilligers, dierenartsen en dierenopvangcentrum zetten we verder in om 
de problematiek van zwerfkattenpopulatie aan te pakken. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

251 We voeren een laagdrempelig meldpunt dierenmishandeling op het 

gemeentehuis. Hiervoor is samenwerking met de lokale politie vereist. Ook dient 
dit in het GAS-reglement opgenomen. (hondenpoep ...) 
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

252 Arendonk beschikt over een losloopweide voor honden in de Hoge Vijverbossen 

en losloopweide in de omgeving van de beeldentuin achter de kunstacademie. 
Weldra zal er in de wijk van de Bosvelden een derde losloopweide ingericht 

worden. We onderzoeken waar er in de gemeente nog plaats nodig is voor een 
losloopweide voor honden. We richten en onderhouden deze samen met 
vrijwilligers, die als  peters/meters fungeren. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

253  We pleiten voor een geluidsarm vuurwerk. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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